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1 PERFIL DA EMPRESA

Razao Social: Municipio de Juina

Nome Fantasia: Juina Gabinete do Prefeito
CNPJ: 15.359.201/0001-57

Endereco: Travessa Emannuel , N° 33
Bairro: Modulo 1

Cidade: Juina

Estado: MT

CEP: 78320-000

Telefone: (66) 3566-8300

Celular: (66) 3566-8326

E-mail: prefeitura@juina.mt.gov.br

N° Empregados: 1036

CNAE: 84.11-6-00

Descrigdo: Administracdo publica em geral

Grau de Risco: 1
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2 IDENTIFICACAO DA EMPRESA PRESTADORA

Razéo Social: Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Nome Fantasia: Segmed Juina

CNPJ: 15.138.171/0001-59

Endereco: Avenida Cristiane Casquet, N° 442, N

Bairro: MODULO 01

Cidade: JUINA

Estado: MT

CEP: 78320-000

Telefone: (66) 3566-5725

E-mail: administrativo@segmedjuina.com.br



Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedijuina.com.br
15.138.171/0001-59

SEGMED

Sequranga ¢ Medicina do Trabalho

3 INTRODUCAO

O PCMSO é um programa meédico de atencdo a saude do trabalhador;
implementado pela empresa, visando a prevencdo de danos causados a saude por
agentes agressivos presentes nos ambientes de trabalho. E eminentemente
preventivo de controle e acompanhamento da saude do trabalhador.

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSQO) tem como
finalidade atender ao Ministério do Trabalho pela Portaria MTB n.° 3.214, de 08 de
junho de 1978, essa portaria teve como finalidade aprovar as Normas
Regulamentadoras — NR — do Capitulo V, Titulo Il, da Consolidacao das Leis do
Trabalho, relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho.

Inicialmente foram publicadas 28 normas regulamentadoras pela Portaria MTB
n°® 3.214. As demais NRs foram desenvolvidas ao longo do tempo, tendo sua ultima
alteracao realizada em 09 de marco de 2020, pela Portaria SEPRT n.° 6.734, a qual
passou a vigorar em 03 de janeiro de 2022.

Atualmente, temos 37 (trinta e sete) NRs aprovadas pelo o Ministério do
Trabalho e Emprego, as quais tém como objetivo a prevencado de acidentes e doencas
decorrentes do trabalho, tornando compativel o trabalho com a preservacao da saude

do trabalhador.
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4 OBJETIVOS

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) é parte
integrante do conjunto de iniciativas da Empresa no campo da saude dos
trabalhadores, devendo estar articulado com as demais Normas Regulamentadora
(NRs), possuindo vinculo direto com o Programa de Gerenciamento de Risco - PGR,
regulado pela NR — 1, nele se baseando para a elaboracdo do programa visando o
controle médico de salude ocupacional dos trabalhadores.

Este Programa esta sendo elaborado com base no Programa de
Gerenciamento de Risco - PGR da empresa, todos os trabalhadores devem ter o
controle de sua saude, referenciando aos riscos a que estao expostos. Além de ser
uma exigéncia legal prevista no artigo 168 da CLT, esta respaldada na convencédo 161
da Organizacéao Internacional do Trabalho - OIT, respeitando principios éticos, morais
e técnicos.

O PCMSO tem como objetivo proteger e preservar a salude de seus
empregados em relacdo aos riscos ocupacionais, conforme avaliacdo de riscos do
Programa de Gerenciamento de Risco - PGR da organizacdo, buscando assim a
melhoria das condi¢des de trabalho e nos diagndsticos precoce e reducdo de doencas
ocupacionais, desenvolvendo uma consciéncia prevencionista e procurando reduzir o
namero de acidentes de trabalho. Objetiva, ainda garantir aos trabalhadores qualidade

no trabalho ambiente de trabalho.

Periodo de vigéncia: 02 de janeiro de 2025 a 01 de janeiro de 2027
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5 DIRETRIZES DO PCMSO

a) rastrear e detectar precocemente os agravos a saude relacionados ao
trabalho;

b) detectar possiveis exposicOes excessivas a agentes nocivos ocupacionais;

c) definir a aptiddo de cada empregado para exercer suas funcdes ou tarefas
determinadas;

d) subsidiar a implantacdo e o monitoramento da eficacia das medidas de
prevencdo adotadas na organizacao;

e) subsidiar analises epidemioldgicas e estatisticas sobre 0s agravos a saude
e sua relacdo com 0s riscos ocupacionais;

f) subsidiar decisdes sobre o afastamento de empregados de situacdes de
trabalho que possam comprometer sua salde;

g) subsidiar a emisséo de notificacdes de agravos relacionados ao trabalho, de
acordo com a regulamentacao pertinente;

h) subsidiar o encaminhamento de empregados a Previdéncia Social;

i) acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de saude possa
ser especialmente afetado pelos riscos ocupacionais;

J) subsidiar a Previdéncia Social nas acdes de reabilitacdo profissional,

k) subsidiar acdes de readaptacéo profissional;

[) controlar da imunizacdo ativa dos empregados, relacionada a riscos

ocupacionais, sempre que houver recomendacéo do Ministério da Saude.

Periodo de vigéncia: 02 de janeiro de 2025 a 01 de janeiro de 2027
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6 DESENVOLVIMENTOS DAS ACOES DO PCMSO

Todos os colaboradores devem submeter aos exames de saude, conforme a
funcao e o local que desempenham suas atividades, com a finalidade de:
e Agir preventivamente sobre as doencas profissionais e acidentes de trabalho;
e Promover e preservar a saude do conjunto de trabalhadores da empresa,
visando o incremento da produtividade, da qualidade e competitividade;
e Agir de modo preventivo sobre as doencgas néo relacionadas ao trabalho;
e Criar critérios epidemiolégicos a serem seguidos no acompanhamento da

salude dos empregados.

EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS

Este PCMSO inclui a realizacédo obrigatoria de exames médicos nas seguintes

situacdes, conforme exigéncia das Normas Regulamentadoras.
. ADMISSIONAL:
Deverd ser realizado antes que o trabalhador assuma suas atividades;
No exame admissional, a critério do médico responsavel, poderdo ser aceitos exames
complementares realizados nos 90 (noventa) dias anteriores, exceto quando definidos
prazos diferentes nos Anexos desta NR.
ll. PERIODICO:
Deverd ser realizado de acordo com os intervalos de tempo abaixo discriminados:
a) para empregados expostos a riscos ocupacionais identificados e classificados no
PGR e para portadores de doencas cronicas que aumentem a susceptibilidade a tais
riscos:

e acada ano ou a intervalos menores, a critério do meédico responsavel;

e de acordo com a periodicidade especificada no Anexo IV desta Norma,

relativo a empregados expostos a condi¢des hiperbaricas;

b) para os demais empregados, o exame clinico deve ser realizado a cada dois anos.
[ll. DE RETORNO AO TRABALHO:
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No exame de retorno ao trabalho, o exame clinico deve ser realizado antes que o
empregado reassuma suas fun¢des, quando ausente por periodo igual ou superior a
30 (trinta) dias por motivo de doenca ou acidente, de natureza ocupacional ou nao.
IV. DE MUDANCA DE RISCOS OCUPACIONAIS:
Serdo obrigatoriamente realizados antes da data da mudanca de risco, entendendo-
se por mudanca de risco toda e qualquer alteracéo de risco, posto de trabalho ou de
setor que implique a exposi¢ao do trabalhador a risco diferente daquele a que estava
exposto antes da mudanca.
V. DEMISSIONAL:
No exame demissional, o exame clinico deve ser realizado em até 10 (dez) dias
contados do término do contrato, podendo ser dispensado caso o exame clinico
ocupacional mais recente tenha sido realizado ha:

e menos de 135 (centro e trinta e cinco) dias para empresas de grau de risco

le?2.

e menos de 90 (noventa) dias para empresas de grau de risco 3 e 4.
VI. EXAMES COMPLEMENTARES:
Serao solicitados quando o médico responsavel pelo PCMSO identificar exposicdes
ocupacionais acima dos niveis de acdo determinado pela NR-09 - Avaliacdo e
Controle das Exposi¢cdes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos e/ou
quando os riscos forem indicados no Programa de Gerenciamento de Risco (PGR).

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO)

Para cada clinico realizado devera ser emitido um Atestado de Saude
Ocupacional (ASO). O ASO sera emitido em trés vias, a primeira via devera
permanecer arquivada no prontuario médico individual do empregado, a segunda via
sera entregue ao empregado e a terceira via entregue a empresa.

ASO devera conter no minimo as seguintes informagodes:
e razdo social e CNPJ ou CAEPF da organizacao;

e nome completo do empregado, o numero de seu CPF e sua funcéo;



Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedijuina.com.br
15.138.171/0001-59

SEGMED

Sequranga ¢ Medicina do Trabalho

e a descricao dos perigos ou fatores de risco identificados e classificados no
PGR que necessitem de controle médico previsto no PCMSO, ou a sua
inexisténcia;

e indicacdo e data de realizacdo dos exames ocupacionais clinicos e
complementares a que foi submetido o empregado;

e definicdo de apto ou inapto para a funcado do empregado;

e 0 nome e numero de registro profissional do médico responsavel pelo
PCMSO, se houver;

e data, numero de registro profissional e assinatura do médico que realizou o
exame clinico.

Os dados dos exames clinicos e complementares deverao ser registrados em
prontuario médico individual sob a responsabilidade do médico responséavel pelo
PCMSO, ou do meédico responsavel pelo exame, quando a organizacdo estiver
dispensada de PCMSO.

O prontuério do empregado deve ser mantido pela organizacdo, no minimo,
por 20 (vinte) anos apos o seu desligamento, exceto em caso de previsdo diversa
constante nos Anexos desta NR.

Em caso de substituicdo do médico responséavel pelo PCMSO, a organizacao
deve garantir que os prontudrios médicos sejam formalmente transferidos para seu
sucessor.

Podem ser utilizados prontuarios médicos em meio eletrbnico desde que

atendidas as exigéncias do Conselho Federal de Medicina.

CLASSIFICAGOES DA CONDICAO DE SAUDE DO COLABORADOR
Por exigéncia legal, no ASO seréa colocado como resultado do exame médico
apenas a denominacgéo de APTO ou INAPTO.

e APTO: é considerado aquele empregado que tem mantido seu bem estar
fisico e mental, sem nenhuma anormalidade, estando apto para exercer sua
funcao.

e INAPTO: é considerado aguele empregado com alteragdo em seu quadro de

salude, cuja gravidade determina o impedimento atual, temporario ou
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permanente de realizar suas atividades em determinada funcéo ou ambiente
de trabalho.
A aptidao para trabalho em atividades especificas, quando assim definido em

Normas Regulamentadoras e seus Anexos, deve constar no ASO.
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7 RESPONSABILIDADES

a)
b)

b)

7.1Compete a empresa
garantir a elaboragéo e efetiva implantagdo do PCMSO;
custear sem 6nus para o empregado todos os procedimentos relacionados ao
PCMSO;
indicar médico do trabalho responsavel pelo PCMSO.

7.2Compete a medicina ocupacional
Os dados dos exames clinicos e complementares deverdo ser registrados em
prontuario médico individual sob a responsabilidade do médico responséavel
pelo PCMSO, ou do médico responsavel pelo exame, quando a organizacdo
estiver dispensada de PCMSO.
O prontuario do empregado deve ser mantido pela organizacdo, no minimo, por
20 (vinte) anos apos o seu desligamento, exceto em caso de previsdo diversa
constante nos Anexos desta NR.
Em caso de substituicdo do médico responséavel pelo PCMSO, a organizagao
deve garantir que os prontuarios meédicos sejam formalmente transferidos para
Seu sucessor.
Podem ser utilizados prontuarios médicos em meio eletrbnico desde que
atendidas as exigéncias do Conselho Federal de Medicina.
O médico responsavel pelo PCMSO deve elaborar relatorio analitico do
Programa, anualmente, considerando a data do ultimo relatério, contendo, no
minimo:

I. 0 numero de exames clinicos realizados;

II. o ndmero e tipos de exames complementares realizados;

lll. estatistica de resultados anormais dos exames complementares,
categorizados por tipo do exame e por unidade operacional, setor ou
funcao;

IV. incidéncia e prevaléncia de doencas relacionadas ao trabalho,

categorizadas por unidade operacional, setor ou funcao;

Periodo de vigéncia: 02 de janeiro de 2025 a 01 de janeiro de 2027
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V. informacgdes sobre o numero, tipo de eventos e doencas informadas nas
CAT, emitidas pela organizacéo, referentes a seus empregados;
VI. andlise comparativa em relagéo ao relatério anterior e discussao sobre

as variacdes nos resultados.
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8 DA ELABORACAO DO PROGRAMA MEDICO

O presente Programa de Controle Medico e Saude Ocupacional - PCMSO
Norma Regulamentadora 07, conforme portaria 3.214/78, foi elaborado e
desenvolvido pela empresa SEGMED Seguranca e Medicina do Trabalho Ltda
contratada para realizar a elaboracdo do PCMSO ficando responséavel pelo
monitoramento e avaliacdo médica ocupacional bem como as orienta¢des pertinentes;
sendo que o acompanhamento e todas as medidas necessérias para a implantacao
do programa, minimizacao ou eliminacao de problemas pertinentes a area de Saude,
bem como as recomendacdes propostas neste documento PCMSO séo de inteira
responsabilidade da empresa contratante assim cOmO promover recursos para

implementacédo das medidas propostas neste programa.

Janeiro/2025
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Administrador de infraestrutura

Posicao de Trabalho DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS

CBO 2521-05

Atividades Desenvolvidas
consultoria administrativa a organizag6es e pessoas.

Planejam, organizam, controlam e assessoram as organizagGes nas areas de recursos humanos, patrimdnio, materiais, informacdes, financeira, tecnoldgica, entre outras;
implementam programas e projetos; elaboram planejamento organizacional, promovem estudos de racionalizacdo e controlam o desempenho organizacional. Prestam

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco o - — -
Exposicdo |Consequéncia|Classificagéo
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
- Cadigo Coa . ~ T :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

Péagina 18



SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Administrador de oficinas
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE OFICINAS CBO 2521-05

aos gerentes de departamento.

Auxilia o secretario municipal, em matéria de competéncia de sua area, atua no controle e o gerenciamento das distribuigdes das acdes, planeja a demanda a curto, médio
Atividades Desenvolvidas e longo prazo, assegura gque todo o processo de reparos, assegura a qualidade no processo e supervisiona todas as fungées relativas as manutengdes, supervisiona todo
o pessoal do setor publico ou terceirizado, e desempenha outras tarefas compativeis com suas atribuigées, bem como desempenha outras atribuicdes correlatas e comuns

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ : METODOLOGIA
Tipo Risco o - — -
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biol6gico / (A) Acidente
- Cédigo LA . ~ . :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
ATPA| ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR ’DRT / OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
Pagina 19
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Assessor de departamento de asfalto
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE ASFALTO CBO 1421-05

Supervisiona os trabalhos de execucédo e manutengdo de obras e servigos nas vias do Municipio e coordenar a area de transito do Municipio, planejando, organizando, e

Atividades Desenvolvidas supervisionando o cumprimento das normas instituidas pelo Cédigo Nacional de Transito.

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco - . ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
- Codigo |~ . ~ . | ~ Lo :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
Péagina 20

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL



SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Assessor de departamento de estradas e rodagem
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM CBO 1421-05

Coordena as acdes que deverdo ser praticadas pelas equipes dos programas implantados no Municipio. Sugerir a Secretaria Municipal a adogdo de medidas para
Atividad D lvid atendimento das metas estabelecidas nos programas, programa atividades e reestruturar o processo de trabalho, sempre que necessario, observa as metodologias e os

LRI PRI cronogramas estabelecidos na secretaria, opera equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades,
mantem organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsabilidade.

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ : METODOLOGIA
Tipo Risco o - — -
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
- Cédigo LA . ~ . :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
ATPA| ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR ’DRT / OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Assessor de departamento de limpeza urbana
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA CBO 1114-15

Coordena toda rotina de limpeza, organiza o local, faz a escalas de funcionarios da limpeza e pedidos de produtos faltantes, acompanha, fiscaliza e atribuir fungées aos

Atividades Desenvolvidas garis e demais servidores em exercicio no servico de limpeza publica e coleta de lixo, acompanha o trabalho diario de limpeza publica e coleta de lixo.

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco - . ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
- Codigo |~ . ~ . | ~ Lo :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
Pagina 22

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL



SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Assessor de departamento de oficinas
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE OFICINAS CBO 1421-05

politica geral da administracéo e executa tarefas afins.

Supervisiona as atividades pertinentes a oficina mecanica, lavagem e lubrificagdo de veiculos e equipamentos, supervisiona o quadro de pessoal da unidade de servigo,
coordena a vistoria dos veiculos quando da chegada e saida da oficina mecénica, participa da elaboragéo das politicas a serem implementadas para o setor, organiza e
Atividades Desenvolvidas exepgta trabalhos proqramados, estabelece_ndo normas e processos a serem _segui_dos, assegurelndo o fluxo normal das mesmos, avalia os resultados~das ativigades,

certificando se de provaveis falhas para aferir a eficacia das acdes a fim de providenciar reformulagbes adequadas, mantem ficha de controle de manutengéo dos veiculos,
informa a chefia imediata sobre o processamento dos trabalhos e resultados alcangados para possibilitar a avaliagdo das diretrizes aplicadas e sua conjugacdo com a

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

. : METODOLOGIA
Tipo Risco  ~ .~ . e ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modéradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
- Cédigo LA : ~ . :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
ATPA| ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR ’DRT / OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
Péagina 23
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br

15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Assistente de departamento vigilancia e inspecéo sanitaria
Posicédo de Trabalho DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA CBO 4110-10

Atividades Desenvolvidas

Auxilia nas diretrizes e as ac¢des de Vigilancia Sanitaria para o0 municipio, estabelece e promove o cumprimento de normas, no que diz respeito a qualidade de produtos,
servicos, meio ambiente e ambiente de trabalho, visando o controle de riscos, analisa os processos administrativos referentes as infragdes sanitarias, iniciadas com os
autos de infragdes sanitarias, lavrados pelas autoridades fiscais competentes, conforme legislacéo vigente e executa tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ : METODOLOGIA
T|p0 Risco .~ A - - ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
- Cédigo L. : ~ L :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
ATPA| ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR ’DRT / OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
Péagina 24
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Auxiliar De Servigos Gerais

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ASFALTO

5142-25

Atividades Desenvolvidas

de pavimentacgéao asféltica, lombadas e faixas de pedestres, aplicagdo emulséo asfaltica.

Executam servigos de coleta de residuos, limpeza e conservagéo de areas publicas, preservam as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calcaddes, acondicionando
o lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario, executam outras tarefas afins. Realiza acabamento e reparo nas emendas na finalizagao dos processos

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

. . METODOLOGIA
T|p0 Risco .~ A - - ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
F RADIACOES NAO IONIZANTES - Radiagao ultravioleta, exceto radiago n a faixa 400 a 320 nm (Luz Negra) Modé)r(ar\)%asr;:)ente Moderado Baixo
B Biolégico: Trabalhos ou operagdes, em contato permanente com lixo urbano (coleta e industrializagao). Modg)r(%%asr;ente Significativo Médio
A Queda no piso escorregadio ou molhado Moderadamente Moderado Baixo
' Exposto
E Exigéncia de flexes de coluna vertebral frequentes Modg)r(%dcl)asr;gente Moderado Baixo
E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(%dcl)asr;gente Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(Q) Quimico
” COdigo| o a e o :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
Clinico (ASO) N/A Obrigatério | A/PA/D ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / DEMISSIONAL 0295
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A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

- Codigo |~ . ~ . |a ~ L :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
o AIPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Hemograma Completo N/A Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0693
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Auxiliar De Servigos Gerais

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

5142-25

Atividades Desenvolvidas

de pavimentacgéao asféltica, lombadas e faixas de pedestres, aplicagdo emulséo asfaltica.

Executam servigos de coleta residuos, limpeza e conservacéo de areas publicas, preservam as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calgaddes, acondicionando o
lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario, executam outras tarefas afins. Realiza acabamento e reparo nas emendas na finalizagdo dos processos

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco — . — =
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
F RADIACOES NAO IONIZANTES Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
B Biol6gico: Trabalhos ou operagfes, em contato permanente com lixo urbano (coleta e industrializagdo). Modg)r(%%asr;ente Significativo Médio
P A . = Moderadamente P AT
A Areas de transito de veiculos sem demarcagao E Significativo Médio
Xposto
o Moderadamente P o
A Animais pegonhentos Exposto Significativo Médio
A Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Moderadamente Significativo Médio
Exposto
A Queda no piso escorregadio ou molhado. Modg)r(a:)c(!)e;rcl)ente Moderado Baixo
E Exigéncia de flexes de coluna vertebral frequentes Modg)r(art)%e;r;;ente Moderado Baixo
E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(art)c(i)e;rt'gente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

- Codigo |~ . A | ~ L :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Auxiliar De Servigos Gerais

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

5142-25

Atividades Desenvolvidas

de pavimentacgéao asféltica, lombadas e faixas de pedestres, aplicagdo emulséo asfaltica.

Executam servigos de coleta residuos, limpeza e conservacao de areas publicas, preservam as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calgaddes, acondicionando o
lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario, executam outras tarefas afins. Realiza acabamento e reparo nas emendas na finalizagdo dos processos

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco — . — =
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
F RADIACOES NAO IONIZANTES Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
B Biol6gico: Trabalhos ou operagfes, em contato permanente com lixo urbano (coleta e industrializagdo). Modg)r(%%asr;ente Significativo Médio
P A . = Moderadamente P AT
A Areas de transito de veiculos sem demarcagéo E Significativo Médio
Xposto
o Moderadamente P o
A Animais pegonhentos Exposto Significativo Médio
A Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Moderadamente Significativo Médio
Exposto
A Queda no piso escorregadio ou molhado. Modg)r(a:)c(!)e;rcl)ente Moderado Baixo
E Exigéncia de flexes de coluna vertebral frequentes Modg)r(art)%e;r;;ente Moderado Baixo
E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(art)c(i)e;rt'gente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico
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A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

- Codigo |~ . A | ~ L :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Auxiliar De Servigos Gerais (Coveiro)

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

5142-2

5

Atividades Desenvolvidas

Preparar sepulturas para inumagdes (enterramentos), cavando covas manualmente ou com ferramentas apropriadas; realizar sepultamentos, posicionando e acomodando
0 caixao na sepultura, cobrindo-o com terra e assentando lapides ou cruzes identificadoras; efetuar exumagdes conforme autorizagao legal, utilizando equipamentos de
protecdo e respeitando protocolos de salde publica; zelar pela limpeza e conservagdo das areas comuns do cemitério, como calgadas, corredores e entorno das sepulturas;
realizar pequenos reparos em tumulos, como reposicdo de tampas, nivelamento de solo e conservagdo de jazigos; atender familiares e visitantes com respeito, discricdo
e cordialidade; controlar o uso de ferramentas e materiais necessarios ao desempenho da fungéo; cumprir normas ambientais, sanitarias, de seguranca e de biosseguranca
durante todas as atividades. Auxiliar em servigcos gerais, quando solicitado, em atividades correlatas a rotina do cemitério.

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

. _ METODOLOGIA
Tipo Risco  ~ .~ . e ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo
F RADIACOES NAO IONIZANTES Moderadamente | ;. isicativo Médio
Exposto
Bioldgico: Trabalhos e operagfes em contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante em cemitérios (exumagdo | Moderadamente L A
B Significativo Médio
de corpos). Exposto
A Animais pegonhentos Moderadamente Significativo Médio
Exposto
; Moderadamente P -
A Objetos cortantes e/ou perfurocortantes E Significativo Médio
Xposto
oA . Moderadamente P -
E Exigéncia de postura inadequada Exposto Significativo Médio
E Exigéncia de uso frequente de for¢a, pressao, preenséo, flexdo, extenséo ou torcdo dos segmentos corporais Modg)r(?)%e;r;;ente Significativo Médio
E Levantamento e transporte manual de cargas ou volumes Modg)r(?)%asr:;ente Significativo Médio

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico
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.. Codigo A . ~ L. .
Exames Complementares e Exame Clinico TUS% Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
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Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Auxiliar De Servigos Gerais (Técnico de alimentagao)

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

5142-2

5

Atividades Desenvolvidas

Responsavel por preparar as refeicdes destinadas aos servidores lotados na SINFRA, tanto na sede municipal quanto nos departamentos vinculados, como o setor de
estradas e rodagem. Executa o preparo dos alimentos conforme os cardapios estabelecidos, observando os padrdes de qualidade, sabor, higiene e apresentacéo. Zela
pela limpeza e organizacéo do ambiente da cozinha e do refeitério, bem como pela conservagao e higienizagdo dos utensilios, equipamentos e materiais utilizados. Realiza
o controle e a correta estocagem dos insumos alimentares, observando prazos de validade, condi¢cdes de armazenamento e uso consciente dos recursos.

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco o - — -
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
F CALOR Muito Exposto Significativo Alto
Q Produtos de Limpeza Domissanitarios Moderadamente Significativo Médio
Exposto
A Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Moderadamente Significativo Médio
Exposto
: : Moderadamente S o
A Queda no piso escorregadio ou molhado. E Significativo Médio
Xposto
A Queimadura por manipulacao de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de alimentos. Modg)r(%%asr;ente Significativo Médio
x . " Moderadamente P 2
E Frequente execucdo de movimentos repetitivos E Significativo Médio
XpOosto
. . Moderadamente P .
E Postura de pé por longos periodos Exposto Significativo Médio

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Bioldgico
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Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Borracheiro

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

9921-15

Atividades Desenvolvidas

no trabalho; executar outras atribui¢des afins.

Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas relativas a calibragem e reparos em camaras de ar e pneus, e as atribui¢des tipicas: ajustar a calibragem de
pneus, a fim de manté-los dentro das especificagdes predeterminadas para cada veiculo; substituir pneus avariados ou desgastados, desmontando a roda do veiculo, com
auxilio de ferramentas proprias; providenciar a recauchutagem de pneus sempre que for possivel, dentro de adequados padrdes de qualidade; separar os diversos tipos
de pneuméticos e camaras de ar, consertando as partes avariadas ou desgastadas; estabelecer plano de vistoria permanente, mantendo contato direto com os motoristas
e operadores de maquinas rodovidrias; limpar o local de trabalho e guardar as ferramentas em locais predeterminados; zelar pela conservagéo dos equipamentos utilizados

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

. _ METODOLOGIA
Tipo Risco  ~ .~ . e ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo
F RUIDO Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
= s Moderadamente .
F VIBRACAO - Local: Mao/Brago Exposto Moderado Baixo
HIDROCARBONETOS E OUTROS COMPOSTOS DE CARBONO: Limpeza de pegas ou motores com 6leo diesel aplicado sob presséo Moderadamente .
Q S Moderado Baixo
(nebulizacéo). Exposto
A Situacdes de risco que poderacao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo
E Exigéncia de flex8es de coluna vertebral frequentes Modg;%%asr;;ente Moderado Baixo
E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(?)%e;r;;ente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Bioldgico
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- Codigo . A . ~ . .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial

ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
o | A/pal ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Audiometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
. . | Aa/pB/ ADMISSIONAL / PERIODICO BIENAL / MUDANGCA DE RISCOS

Espirometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 1057
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Chefe de divisdo de compras
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE COMPRAS, MATERIAIS E LICITAGAO CBO 4101-05

notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo impostos.

Supervisionam rotinas administrativas em instituicdes publicas e privadas, chefiando diretamente equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de
expediente, operadores de maquina de escritorio e continuos. Coordenam servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartorio, limpeza, terceirizados, manutengao
Atividades Desenvolvidas de equipamento, mobiliario, instalacdes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e correspondéncias;
gerenciam equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco - . ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
- Cadigo Coa . ~ :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Chefe de divisdo de servigos urbanos
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM CBO 4101-05

notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo impostos.

Supervisionam rotinas administrativas em instituicdes publicas e privadas, chefiando diretamente equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de
expediente, operadores de maquina de escritorio e continuos. Coordenam servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartorio, limpeza, terceirizados, manutengao
Atividades Desenvolvidas de equipamento, mobiliario, instalacdes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e correspondéncias;
gerenciam equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco - . ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
- Cadigo Coa . ~ :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Coletor de lixo

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

5142-05

Atividades Desenvolvidas

de pavimentacgéao asféltica, lombadas e faixas de pedestres, aplicagdo emulséo asfaltica.

Executam servigos de coleta residuos, limpeza e conservacéo de areas publicas, preservam as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calgcaddes, acondicionando o
lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario, executam outras tarefas afins. Realiza acabamento e reparo nas emendas na finalizagdo dos processos

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

METODOLOGIA

Tipo Risco - ~ " ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
F RADIACOES NAO IONIZANTES Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
B Biolégico: Trabalhos ou operagdes, em contato permanente com lixo urbano (coleta e industrializagao). Modg)r(%%asr;ente Significativo Médio
A Areas de transito de veiculos sem demarcac&o Moderadamente Significativo Médio
Exposto
S Moderadamente S o
A Animais pegonhentos Exposto Significativo Médio
; Moderadamente P -
A Objetos cortantes e/ou perfurocortantes E Significativo Médio
Xposto
. . Moderadamente -
A Queda no piso escorregadio ou molhado. Exposto Moderado Baixo
E Exigéncia de flex8es de coluna vertebral frequentes Modg)r(?)%e;r:;ente Moderado Baixo
E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(art)%e;r;;ente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico
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A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

.. Codigo A . ~ L. .
Exames Complementares e Exame Clinico TUS% Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Coletor de lixo

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

5142-05

Atividades Desenvolvidas

de pavimentacgéao asféltica, lombadas e faixas de pedestres, aplicagdo emulséo asfaltica.

Executam servigos de coleta residuos, limpeza e conservacéo de areas publicas, preservam as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calgaddes, acondicionando o
lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario, executam outras tarefas afins. Realiza acabamento e reparo nas emendas na finalizagdo dos processos

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco — . — =
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
F RADIACOES NAO IONIZANTES Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
B Biol6gico: Trabalhos ou operagfes, em contato permanente com lixo urbano (coleta e industrializagdo). Modg)r(%%asr;ente Significativo Médio
P A . = Moderadamente P AT
A Areas de transito de veiculos sem demarcagao E Significativo Médio
Xposto
o Moderadamente P o
A Animais pegonhentos Exposto Significativo Médio
A Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Moderadamente Significativo Médio
Exposto
A Queda no piso escorregadio ou molhado. Modg)r(a:)c(!)e;rcl)ente Moderado Baixo
E Exigéncia de flexes de coluna vertebral frequentes Modg)r(art)%e;r;;ente Moderado Baixo
E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(art)c(i)e;rt'gente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Coletor de lixo (Pintor)

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

5142-05

Atividades Desenvolvidas

Realiza a pintura de placas de sinalizagao vertical, incluindo letras, nimeros e simbolos, conforme padrdes estabelecidos pelo Cddigo de Transito Brasileiro (CTB); realiza
a preparacdo e manutencdo das placas, incluindo lixamento, aplicagdo de fundo, pintura e retoques, utilizando ferramentas e equipamentos apropriados; executa a
instalagao, fixacao e substituicdo de placas de sinalizagdo nas vias publicas, em conformidade com os projetos de sinalizagéo definidos pelo setor de engenharia de trafego
ou 6rgdo competente; auxilia na escolha dos pontos de instalagdo com base em critérios técnicos e demandas da populagdo; efetua o transporte, armazenamento e
distribuicdo das placas de sinalizagéo conforme cronograma estabelecido pela secretaria responsavel; zela pela conservagao e uso adequado dos materiais e equipamentos
de trabalho; pode prestar apoio em outras atividades relacionadas a manutencéo e organizagéo da sinalizagéo viaria urbana, quando necessario.

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco  ~ A - - -
Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo
F RADIACOES NAO IONIZANTES Moderadamente | ;0 isicativo Médio
Exposto
HIDROCARBONETOS E OUTROS COMPOSTOS DE CARBONO: Pintura a pincel e/ou pistola com esmaltes, tintas e vernizes em solvente Moderadamente L A
Q - P Significativo Médio
contendo hidrocarbonetos aromaticos. Exposto
A Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Moderadamente Significativo Médio
Exposto
; Moderadamente P -
A Queda de objetos Exposto Significativo Médio
S . Moderadamente P -
E Exigéncia de postura inadequada Exposto Significativo Médio
E Exigéncia de uso frequente de for¢a, presséo, preensao, flexéo, extenséo ou torcdo dos segmentos corporais Modg)r(?)%e;r:;ente Significativo Médio
Moderadamente P -
E Levantamento e transporte manual de peso E Significativo Médio
Xposto
. . Moderadamente P -
E Postura de pé por longos periodos Exposto Significativo Médio
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15.138.171/0001-59

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

(B) Biolégico
.. Cadigo Lo : ~ :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
ATPAT ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Coordenador de transito
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM CBO 4101-05

as diretrizes institucionais.

Elaborar planos de fiscalizacéo, consultando normas especificas, proceder ao controle e avaliacdo dos planos de fiscalizagdo, acompanhar sua execucéo e analisar os
resultados obtidos, executar as tarefas de fiscalizag&o de tributos da fazenda publica, inspecionando estabelecimentos industriais, comerciais, de representacao de servigos
Atividades Desenvolvidas e demais entidades, examinando rétulos, faturas, selos de controle, notas fiscais e outros documentos, para defender os interesses da fazenda publica e da economia
popular, analisar processos, emitir parecer, e elaborar e analisar projetos de leis, regulamentos, normas de servigo, e demais instru¢cdes normativas de conformidade com

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco - . ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
- Cadigo Coa . ~ :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Diretor de departamento de asfalto

Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE ASFALTO

CBO 1231-0

5

Atividades Desenvolvidas objetivos delineados pela Secretaria Municipal de Viagéo e Obras Publicas.

Supervisiona, orienta, chefia e controla as atividades de gestédo e modernizagdo da usina de asfalto do Municipio, adotando estratégias que assegurem a consecugéo dos

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco - . ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
- Codigo |~ . ~ . | ~ Lo :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Diretor de departamento de estradas e rodagem
Posicédo de Trabalho DEPARTAMENTO DE COMPRAS, MATERIAIS E LICITAGAO CBO 1231-05

recursos, realizar tarefas afins.

Controlar, manusear, e atualizar arquivos e sistemas administrativos, elaborar planos iniciais de organizagéo, gréficos, fichas, roteiros, manuais de servicos, boletins,
Atividades Desenvolvidas formularios e relatérios em geral, nas areas administrativas de pessoal, material, orgamento, organizacdo e métodos e outras areas da instituicdo, analisar a estrutura
organizacional para estabelecer ou recomendar processos, métodos e rotinas de trabalho que assegure maior e mais eficiente produtividade aliada a uma otimizagéo de

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ : METODOLOGIA
Tipo Risco o - — -
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biol6gico / (A) Acidente
- Cédigo LA . ~ . :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
ATPA| ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR ’DRT / OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Diretor de departamento de limpeza urbana
Posicédo de Trabalho DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGCOS URBANOS CBO 1231-05

recursos, realizar tarefas afins.

Controlar, manusear, e atualizar arquivos e sistemas administrativos, elaborar planos iniciais de organizacéo, gréficos, fichas, roteiros, manuais de servigos, boletins,
Atividades Desenvolvidas formularios e relatérios em geral, nas areas administrativas de pessoal, material, orgamento, organizagdo e métodos e outras areas da instituicao, analisar a estrutura
organizacional para estabelecer ou recomendar processos, métodos e rotinas de trabalho que assegure maior e mais eficiente produtividade aliada a uma otimizagéo de

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ : METODOLOGIA
Tipo Risco o - — -
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
: Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biol6gico / (A) Acidente
- Cédigo LA . ~ . :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
ATPA| ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR ’DRT / OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Diretor de departamento de transito
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE TRANSITO CBO 1231-05

notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo impostos.

Supervisionam rotinas administrativas em instituicdes publicas e privadas, chefiando diretamente equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de
expediente, operadores de maquina de escritorio e continuos. Coordenam servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartorio, limpeza, terceirizados, manutengao
Atividades Desenvolvidas de equipamento, mobiliario, instalacdes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e correspondéncias;
gerenciam equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco - . ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
- Cadigo Coa . ~ :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Gari

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

5142-15

Atividades Desenvolvidas

de pavimentacgéao asféltica, lombadas e faixas de pedestres, aplicagdo emulséo asfaltica.

Executam servigos de coleta residuos, limpeza e conservacéo de areas publicas, preservam as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calgcaddes, acondicionando o
lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario, executam outras tarefas afins. Realiza acabamento e reparo nas emendas na finalizagdo dos processos

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

METODOLOGIA

Tipo Risco - ~ " ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
F RADIACOES NAO IONIZANTES Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
B Biolégico: Trabalhos ou operagdes, em contato permanente com lixo urbano (coleta e industrializagao). Modg)r(%%asr;ente Significativo Médio
A Areas de transito de veiculos sem demarcac&o Moderadamente Significativo Médio
Exposto
S Moderadamente S o
A Animais pegonhentos Exposto Significativo Médio
; Moderadamente P -
A Objetos cortantes e/ou perfurocortantes E Significativo Médio
Xposto
. . Moderadamente -
A Queda no piso escorregadio ou molhado. Exposto Moderado Baixo
E Exigéncia de flex8es de coluna vertebral frequentes Modg)r(?)%e;r:;ente Moderado Baixo
E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(art)%e;r;;ente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico
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A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

.. Codigo A . ~ L. .
Exames Complementares e Exame Clinico TUS% Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
ATPA] ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR ’DRT’ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Gari (Técnico de alimentag&o)

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

5142-1

5

Atividades Desenvolvidas

Responsavel por preparar as refeicdes destinadas aos servidores lotados na SINFRA, tanto na sede municipal quanto nos departamentos vinculados, como o setor de
estradas e rodagem. Executa o preparo dos alimentos conforme os cardapios estabelecidos, observando os padrdes de qualidade, sabor, higiene e apresentacédo. Zela
pela limpeza e organizacéo do ambiente da cozinha e do refeitério, bem como pela conservagao e higienizagdo dos utensilios, equipamentos e materiais utilizados. Realiza
o controle e a correta estocagem dos insumos alimentares, observando prazos de validade, condicdes de armazenamento e uso consciente dos recursos.

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco o - — -
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
F CALOR Muito Exposto Significativo Alto
Q Produtos de Limpeza Domissanitarios Moderadamente Significativo Médio
Exposto
A Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Moderadamente Significativo Médio
Exposto
: : Moderadamente S o
A Queda no piso escorregadio ou molhado. E Significativo Médio
Xposto
A Queimadura por manipulacao de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de alimentos. Modg)r(%%asr;ente Significativo Médio
x . " Moderadamente P 2
E Frequente execucdo de movimentos repetitivos E Significativo Médio
XpOosto
. . Moderadamente P .
E Postura de pé por longos periodos Exposto Significativo Médio

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Bioldgico
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A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

- Codigo |~ . A | ~ L :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Marceneiro

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

7711-05

Atividades Desenvolvidas

auxiliares, executa outras tarefas afins.

Constréi méveis e outros objetos de madeira e similares. Constréi e repara méveis e objetos de madeira de acordo com os instrumentos de desenho e croquis, maneja
instrumentos e equipamentos de marcenaria, faz trabalhos de modelagem, tornearia e entalagdo de madeira, faz revestimento de madeira de lei e folhados, restaura
objetos de madeira, faz tratamento de madeira para diversos fins, prepara e lustra méveis e outras superficies de madeira, pinta objetos e méveis de madeira, faz desenhos
e esbocos dos objetos e méveis que sera fabricado, responsabiliza pelo material de servigo, zela pela limpeza do local de trabalho que Ihe diz respeito, treina e orienta

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco - . ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
F RUIDO Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
HIDROCARBONETOS E OUTROS COMPOSTOS DE CARBONO: Pintura a pincel e/ou pistola com esmaltes, tintas e vernizes em solvente Moderadamente .
Q ; o Moderado Baixo
contendo hidrocarbonetos aromaticos. Exposto
Q Poeira da Madeira Modg)r(e[l)c(l)e;rcl)ente Moderado Baixo
A SituagOes de risco que poderagéo contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modé)r(ar\)%asr;:)ente Moderado Baixo
E Exigéncia de flexdes de coluna vertebral frequentes Modé)r(ar\)%asr;:)ente Moderado Baixo
E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(:;\)%:;rtr;ente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Biolégico
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- Codigo . A . ~ . .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
o | A/pal ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Audiometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
. . | Aa/pB/ ADMISSIONAL / PERIODICO BIENAL / MUDANGA DE RISCOS
Espirometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 1057
| AIPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Hemograma Completo N/A Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0693
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Mecénico

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

9113-05

Atividades Desenvolvidas

Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas relativas a regulagem, conserto, substituicdo de pecas ou partes de veiculos, maquinas pesadas e demais
equipamentos eletromecanicos. Inspecionar veiculos, maquinas pesadas e aparelhos eletromecéanicos em geral, diretamente ou utilizando aparelhos especificos, a fim de
detectar as causas da anormalidade de funcionamento; desmontar, limpar, reparar, ajustar e montar carburadores, pegas de transmisséo, diferencial e outras que requeiram
exame, seguindo técnicas apropriadas e utilizando ferramental necessario; revisar motores e pecas diversas, utilizando ferramentas manuais, instrumentos de medigdo e
controle, e outros equipamentos necessarios, para aferir-lhes as condigdes de funcionamento; regular, reparar e, quando necessario, substituir pegas dos sistemas de frio,
ignicéo, alimentagdo de combustivel, transmisséo, dire¢do, suspenséo e outras, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados.

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

. _ METODOLOGIA
Tipo Risco  ~ .~ . e ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo
F RUIDO Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
HIDROCARBONETOS E OUTROS COMPOSTOS DE CARBONO: Limpeza de pegas ou motores com 6leo diesel aplicado sob presséao Moderadamente L A
Q n Significativo Médio
(nebulizacéo). Exposto
A SituagOes de risco que poderagéo contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo
E Exigéncia de flexes de coluna vertebral frequentes Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo
E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg;%%asr;;ente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Bioldgico
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15.138.171/0001-59

- Codigo . A . ~ . .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
o | A/pal ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Audiometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
. . | Aa/pB/ ADMISSIONAL / PERIODICO BIENAL / MUDANGA DE RISCOS
Espirometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 1057
| AIPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Hemograma Completo N/A Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0693
. Pagina 57
A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL




SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Mecanico

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

9113-05

Atividades Desenvolvidas

Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas relativas a regulagem, conserto, substituicdo de pegas ou partes de veiculos, maquinas pesadas e demais
equipamentos eletromecanicos. Inspecionar veiculos, maquinas pesadas e aparelhos eletromecanicos em geral, diretamente ou utilizando aparelhos especificos, a fim de
detectar as causas da anormalidade de funcionamento; desmontar, limpar, reparar, ajustar e montar carburadores, pecas de transmissao, diferencial e outras que requeiram
exame, seguindo técnicas apropriadas e utilizando ferramental necessario; revisar motores e pecas diversas, utilizando ferramentas manuais, instrumentos de medigao e
controle, e outros equipamentos necessarios, para aferir-lhes as condigdes de funcionamento; regular, reparar e, quando necessario, substituir pegas dos sistemas de frio,
ignicéo, alimentagdo de combustivel, transmisséo, dire¢do, suspensao e outras, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados.

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco — . — =
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
: Moderadamente .
F RUIDO Exposto Moderado Baixo
HIDROCARBONETOS E OUTROS COMPOSTOS DE CARBONO: Limpeza de pegas ou motores com 6leo diesel aplicado sob presséo Moderadamente P o
Q A Significativo Medio
(nebulizacéo). Exposto

A Situacdes de risco que poderacao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo

E Exigéncia de flexes de coluna vertebral frequentes Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo

E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Bioldgico
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br

15.138.171/0001-59

- Codigo . A . ~ . .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
o | A/pal ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Audiometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
. . | Aa/pB/ ADMISSIONAL / PERIODICO BIENAL / MUDANGA DE RISCOS
Espirometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 1057
| AIPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Hemograma Completo N/A Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0693
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Mecanico

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE OFICINAS

9113-05

Atividades Desenvolvidas

Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas relativas a regulagem, conserto, substituicdo de pecas ou partes de veiculos, maquinas pesadas e demais
equipamentos eletromecanicos. Inspecionar veiculos, maquinas pesadas e aparelhos eletromecanicos em geral, diretamente ou utilizando aparelhos especificos, a fim de
detectar as causas da anormalidade de funcionamento; desmontar, limpar, reparar, ajustar e montar carburadores, pec¢as de transmisséao, diferencial e outras que requeiram
exame, seguindo técnicas apropriadas e utilizando ferramental necessario; revisar motores e pecas diversas, utilizando ferramentas manuais, instrumentos de medicéo e
controle, e outros equipamentos necessarios, para aferir-lhes as condigdes de funcionamento; regular, reparar e, quando necessario, substituir pegcas dos sistemas de frio,
ignicéo, alimentagdo de combustivel, transmisséo, dire¢do, suspenséo e outras, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados.

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco — . — =
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
: Moderadamente .
F RUIDO Exposto Moderado Baixo
HIDROCARBONETOS E OUTROS COMPOSTOS DE CARBONO: Limpeza de pegas ou motores com 6leo diesel aplicado sob pressao Moderadamente P o
Q . Significativo Medio
(nebulizacéo). Exposto

A Situacdes de risco que poderacao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo

E Exigéncia de flexes de coluna vertebral frequentes Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo

E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Bioldgico
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br

15.138.171/0001-59

- Codigo . A . ~ . .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
o | A/pal ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Audiometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
. . | Aa/pB/ ADMISSIONAL / PERIODICO BIENAL / MUDANGA DE RISCOS
Espirometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 1057
| AIPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Hemograma Completo N/A Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0693
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Motorista

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO

7823-05

Atividades Desenvolvidas

Dirigi veiculos leves, de transporte de passageiros, verifica diariamente as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo como pneus, agua do radiador,
bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, etc. Verifica se a documentagéo do veiculo, zela pela seguranga de passageiros,
mantem o veiculo limpo, leva a manutengéo, observa os periodos de revisdo e manutengéo preventiva do veiculo, recolhe o veiculo apés o servigo, deixando o corretamente
estacionado e fechado, auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes, auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com as normas e roteiros pré estabelecidos,
conduzir os servidores da prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrucdes especificas e executar outras atribuigées afins.

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco . . — -
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
F RUIDO Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
F VIBRACAO - Local: Corpo Inteiro - Posi¢&o: Sentado (aren) Modg)r(e[l)c(l)e;rcl)ente Moderado Baixo
A Conducéo de veiculos de qualquer natureza em vias publicas Modg)r(e[l)c(l)e;rcl)ente Moderado Baixo
A Situagdes de risco que poderagao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modé)r(ar\)%asr;:)ente Moderado Baixo
oA . Moderadamente :
E Exigéncia de postura inadequada Exposto Moderado Baixo
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Bioldégico
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Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br

15.138.171/0001-59

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

Exames Complementares e Exame Clinico c.:réljjé%o Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial

- o ATPA| ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS

Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR ’DRT’ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295

Audiometria NA | obrigaterio | ALPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS 0281

Acuidade Visual N/A Obrigatério | A {v' F;QA/ ADMISSIONAL / PERIO(I)D(I:CL:Jg :é\lltéﬁll_A { SIVIUDANQA DE RISCOS 0296

Eletrocardiograma N/A Obrigatério A {\AFI;A/ ADMISSIONAL / PERIOODCI:%%:gl(J)ﬁI%S'\A UDANGA DE RISCOS 0530

Eletroencefalograma N/A Obrigatério A {\AFI;B/ ADMISSIONAL / PERIO(I)DCI:%%EICEISQ;I/SMUDANCA DE RISCOS 0536

Glicemia N/A Obrigatério | A {v' PRA/ ADMISSIONAL / PERIO(I)D(I:(L:Jg :(l;lIL(J)ﬁIIA { SI\/IUDANCA DE RISCOS 0658
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Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Motorista

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

CBO

7823-05

Atividades Desenvolvidas

Compreende os cargos que se destinam a dirigir veiculos automotores de transporte de carga e conserva-los em perfetiras condi¢cdes de aparéncia e funcionamento, e as
seguintes atribui¢Ges tipicas: dirigir caminhdes, verificando diariamente as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador,
bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros, para o transporte de cargas; verificar se a documentagdo do veiculo a ser utilizado

esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco — . ” -
Exposicdo |Consequéncia|Classificagéo
F RUIDO Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
F VIBRACAO - Local: Corpo Inteiro - Posigdo: Sentado (aren) Modg)r(a:)c(!)e;rcl)ente Moderado Baixo
A Conducéo de veiculos de qualquer natureza em vias publicas Modg)r(arl)c(l)e;rcl)ente Moderado Baixo
A Situagdes de risco que poderagao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(arl)c(l)e;rcl)ente Moderado Baixo
oA . Moderadamente :
E Exigéncia de postura inadequada Exposto Moderado Baixo
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Bioldgico
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br

15.138.171/0001-59

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

Exames Complementares e Exame Clinico c.:réljjé%o Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial

- o ATPA| ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS

Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR ’DRT’ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295

Audiometria NA | obrigaterio | ALPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS 0281

Acuidade Visual N/A Obrigatério | A {v' F;QA/ ADMISSIONAL / PERIO(I)D(I:CL:Jg :é\lltéﬁll_A { SIVIUDANQA DE RISCOS 0296

Eletrocardiograma N/A Obrigatério A {\AFI;A/ ADMISSIONAL / PERIOODCI:%%:gl(J)ﬁI%S'\A UDANGA DE RISCOS 0530

Eletroencefalograma N/A Obrigatério A {\AFI;B/ ADMISSIONAL / PERIO(I)DCI:%%EICEISQ;I/SMUDANCA DE RISCOS 0536

Glicemia N/A Obrigatério | A {v' PRA/ ADMISSIONAL / PERIO(I)D(I:(L:Jg :(l;lIL(J)ﬁIIA { SI\/IUDANCA DE RISCOS 0658
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Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Motorista

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

CBO

7823-05

Atividades Desenvolvidas

Compreende os cargos que se destinam a dirigir veiculos automotores de transporte de carga e conserva-los em perfetiras condi¢cdes de aparéncia e funcionamento, e as
seguintes atribui¢Ges tipicas: dirigir caminhdes, verificando diariamente as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador,
bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros, para o transporte de cargas; verificar se a documentagdo do veiculo a ser utilizado

esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco — . ” -
Exposicdo |Consequéncia|Classificagéo
F RUIDO Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
F VIBRACAO - Local: Corpo Inteiro - Posigdo: Sentado (aren) Modg)r(a:)c(!)e;rcl)ente Moderado Baixo
A Conducéo de veiculos de qualquer natureza em vias publicas Modg)r(arl)c(l)e;rcl)ente Moderado Baixo
A Situagdes de risco que poderagao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(arl)c(l)e;rcl)ente Moderado Baixo
oA . Moderadamente :
E Exigéncia de postura inadequada Exposto Moderado Baixo
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Bioldgico
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Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br

15.138.171/0001-59

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

Exames Complementares e Exame Clinico c.:réljjé%o Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial

- o ATPA| ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS

Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR ’DRT’ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295

Audiometria NA | obrigaterio | ALPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS 0281

Acuidade Visual N/A Obrigatério | A {v' F;QA/ ADMISSIONAL / PERIO(I)D(I:CL:Jg :é\lltéﬁll_A { SIVIUDANQA DE RISCOS 0296

Eletrocardiograma N/A Obrigatério A {\AFI;A/ ADMISSIONAL / PERIOODCI:%%:gl(J)ﬁI%S'\A UDANGA DE RISCOS 0530

Eletroencefalograma N/A Obrigatério A {\AFI;B/ ADMISSIONAL / PERIO(I)DCI:%%EICEISQ;I/SMUDANCA DE RISCOS 0536

Glicemia N/A Obrigatério | A {v' PRA/ ADMISSIONAL / PERIO(I)D(I:(L:Jg :\CI;IIL(J)QI'_A { SI\/IUDANCA DE RISCOS 0658
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Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Operador de escavadeira hidraulica

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

7151-1

5

Atividades Desenvolvidas

Operar escavadeira hidraulica, manipulando os comandos de amrcha e diregdo, para nivelar terrenos, estradas, conservacéo de solos e de outras obras. Acompanhar os
servicos de manutengao preventiva e corretiva das maquinas e seus implementos e, apos executados, efetuar os testes necessarios. Realizar treinamentos na area de
atuacdo, quando solicitado. Observar as medidas de seguranga ao operar e estacionar as maquinas. Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacdes sobre
trabalhos realizados, consumo de combustivel, consertos e outras ocorréncias. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamento e local de

trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco . . — -
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
F RUIDO Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
F VIBRACAO - Local: Corpo Inteiro - Posi¢&o: Sentado (aren) Modg)r(arl)c(l)e;rcl)ente Moderado Baixo
A Conducéo de veiculos de qualquer natureza em vias publicas Modg)r(arl)c(l)e;rcl)ente Moderado Baixo
A Situagdes de risco que poderagao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modé)r(ar\)%asr;:)ente Moderado Baixo
oA . Moderadamente :
E Exigéncia de postura inadequada Exposto Moderado Baixo
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Biolégico
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Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br

15.138.171/0001-59

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

- Caodigo A : ~ L .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial

ATPAT ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS

Clinico (ASO) N/A | Obrigatdrio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
. . o A/PB/ ADMISSIONAL / PERIODICO BIENAL / MUDANCA DE RISCOS

Acuidade visual 41301307 | Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0296
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Audiometria NIA | Obrigatdrio | “yip )/ py OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
S o AIPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Glicemia N/A Obrigatorio MR OCUPACIONAIS 0658
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Operador de motoniveladora

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

7151-30

Atividades Desenvolvidas

Compreende os cargos que se destinam a operar motoniveladora, no auxilio de nivelar, escavar, mexer, remover ou carregar terra, pedra, areia, cascalho e similares.
Conduzir e manobrar a méaquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e mecanismos de tragdo e movimentacdo dos implementos da maquina,
acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, omver e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos; zelar pela boba

qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugao.

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco — . — -
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
: Moderadamente .
F RUIDO Exposto Moderado Baixo
F VIBRACAO - Local: Corpo Inteiro - Posigdo: Sentado (aren) Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo
A Conducéo de veiculos de qualquer natureza em vias publicas Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo
A Situagdes de risco que poderacao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(a:)c(!)e;rcl)ente Moderado Baixo
E Exigéncia de postura inadequada Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Biolégico
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br

15.138.171/0001-59

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

- Caodigo A : ~ L .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial

ATPAT ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS

Clinico (ASO) N/A | Obrigatdrio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Acuidade visual 41301307 | Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0296
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Audiometria NIA | Obrigatdrio | “yip )/ py OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
S o AIPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Glicemia N/A Obrigatorio MR OCUPACIONAIS 0658
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Operador de p& carregadeira

Posicéo de Trabalho

ABASTECIMENTO DE VEICULOS

7151-35

Atividades Desenvolvidas

Procedimentos operacionais de abastecimento de veiculos, conferencia de bombas, recebimento de produto, monitoramento de estoques, e outras tarefas afins

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco — — — ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
F RADIACOES NAO IONIZANTES - Radiagéo ultravioleta, exceto radiagdo n a faixa 400 a 320 nm (Luz Negra) Modg)r(z;\)%asrgente Moderado Baixo
P Inflamaveis: Na operag&o em postos de servico e bombas de abastecimento de inflamaveis liquidos. Modé)r(ar\)%asr;:)ente Muito Significativo Alto
Q Oleo Diesel / Gasolina Moderadamente Muito Significativo Alto
Exposto
A Areas de transito de veiculos sem demarcac&o Moderadamente Significativo Médio
Exposto
= . Moderadamente P o
A Exploséo do local de armazenagem de combustivel Exposto Significativo Médio
- - . Moderadamente P o
A Superficies e/ou materiais aquecidos expostos E Significativo Médio
Xposto
. . Moderadamente o .
E Postura de pé por longos periodos Exposto Significativo Médio

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Bioldgico
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15.138.171/0001-59

- Caédigo DA : ~ . ;
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
. L o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Acido Transmucodnico N/A Obrigatorio MR /D OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0130
. . o AlPB/ ADMISSIONAL / PERIODICO BIENAL / MUDANCA DE RISCOS
Espirometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 1057
o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Hemograma Completo N/A Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0693
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SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
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15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Operador de pé carregadeira

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

7151-35

Atividades Desenvolvidas

Compreende o cargo que se destinam a operar pa-carregadeira, no auxilio de nivelar, escavar, mexer, remover ou carregar terra, pedra, areia, cascalho e similares.
Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e diregéo, para posiciona-la conforme as necessidades do servigos; operar
mecanismos de tracdo e movimentacéo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar
terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos; zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessarios, a
fim de garantir sua correta execucao; por em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operagdo e estacionamento da maquinas, a fim de evitar possiveis

acidentes; efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas para assegurar o bom funcionamento do equipamento.

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco — . — =
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
: Moderadamente .
F RUIDO Exposto Moderado Baixo
F VIBRACAO - Local: Corpo Inteiro - Posigdo: Sentado (aren) Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo
A Conducéo de veiculos de qualquer natureza em vias publicas Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo
A Situagdes de risco que poderacao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo
N . Moderadamente .
E Exigéncia de postura inadequada Exposto Moderado Baixo
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Biologico
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A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

- Caodigo A : ~ L .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial

ATPAT ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS

Clinico (ASO) N/A | Obrigatdrio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Acuidade visual 41301307 | Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0296
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Audiometria NIA | Obrigatdrio | “yip )/ py OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
S o AIPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Glicemia N/A Obrigatorio MR OCUPACIONAIS 0658
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Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Operador de retroescavadeira de pneu

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

7151-25

Atividades Desenvolvidas

Compreende os cargos que se destinam a operar retroescavadeira esteira, no auxilio de nivelar, escoar, mexer, remover ou carregar terra, pedra, areia, cascalho e
similares. Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e diregdo para posiciona-la conforme as necessidades do servigo;
operar mecanismos de tragdo e movimentacéo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar e levantar ou descarregar
terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos; zelar pela boa qualidade do servigos, controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes necessarios, a
fim de garantir sua correta execugdo; pdr em pratica as mediadas de seguranca recomendadas para a operagéo e estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis

acidentes; efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do equipamento.

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

. _ METODOLOGIA
Tipo Risco  ~ .~ . e ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo
F RUIDO Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
F VIBRACAO - Local: Corpo Inteiro - Posi¢&o: Sentado (aren) Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo
A Conducéo de veiculos de qualquer natureza em vias publicas Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo
A Situagdes de risco que poderacao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo
oA . Moderadamente .
E Exigéncia de postura inadequada Exposto Moderado Baixo
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Biologico
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15.138.171/0001-59

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

- Caodigo A : ~ L .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial

ATPAT ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS

Clinico (ASO) N/A | Obrigatdrio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Acuidade visual 41301307 | Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0296
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Audiometria NIA | Obrigatdrio | “yip )/ py OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
S o AIPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Glicemia N/A Obrigatorio MR OCUPACIONAIS 0658
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Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Operador de trator agricola

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

7151-45

Atividades Desenvolvidas

Executar todas as tarefas relacionadas a operagéo de trator agricola. Cuidar da conservacao dos equipamentos e maquinas sob sua responsabilidade, efetuando controles
de manutengéo corretiva e preventiva. Executar a manutengdo mecanica das maquinas pesadas. Reparar os diversos tipos de pneus e camaras de ar usado em veiculos
de transporte, consertando e recapando partes avariadas ou desgastadas, com auxilio de equipamentos apropriados, para restitui-lhes as condi¢cées de uso. Executar
quaisquer outras atividades correlatas a sua fungdo, determinadas pelo superior imediato. Operar tratores e rebogues montados sobre rodas para carregamento e
descarregamento de material, rocada de terrenos e limpeza de vias, pragas e jardins. Operar tratores e reboques, para execugdo de servigos de carreamento e

descarregamento de material, rocada de terrenos e limpeza de vias, pracas e jardins

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

. _ METODOLOGIA
Tipo Risco  ~ .~ . e ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo
F RUIDO Moderadamente Moderado Baixo
Exposto
F VIBRACAO - Local: Corpo Inteiro - Posi¢&o: Sentado (aren) Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo
A Conducéo de veiculos de qualquer natureza em vias publicas Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo
A Situagdes de risco que poderacao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo
oA . Moderadamente .
E Exigéncia de postura inadequada Exposto Moderado Baixo
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Biologico
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A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

- Caodigo A : ~ L .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial

ATPAT ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS

Clinico (ASO) N/A | Obrigatdrio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Acuidade visual 41301307 | Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0296
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Audiometria NIA | Obrigatdrio | “yip )/ py OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
S o AIPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Glicemia N/A Obrigatorio MR OCUPACIONAIS 0658
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15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Operador de trator de esteiras

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

7151-45

Atividades Desenvolvidas

Planeja o trabalho, analisando o servigo a ser executado, estabelecendo a sequéncia de atividades, definindo as etapas e estimando o tempo de duragdo do servico
Seleciona o trator - de rodas ou esteira -, as ferramentas manuais e o tipo de lamina, de acordo com a necessidade da obra. Verifica marcacéo da topografia, analisando
a inclinacéo do terreno e identificando o tipo de solo Realiza atividades de romper a terra, escavar, remover, escarificar e nivelar o solo, empilhar materiais, rebocar outras

maquinas, formar aterros, empurrar pedras, terra, areia ou qualquer outro material.

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ _ METODOLOGIA
Tipo Risco — . — -
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
: Moderadamente .
F RUIDO Exposto Moderado Baixo
F VIBRACAO - Local: Corpo Inteiro - Posigdo: Sentado (aren) Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo
A Conducéo de veiculos de qualquer natureza em vias publicas Modg)r(a:)cée;rcl’ente Moderado Baixo
A Situagdes de risco que poderacao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(a:)c(!)e;rcl)ente Moderado Baixo
N . Moderadamente .
E Exigéncia de postura inadequada Exposto Moderado Baixo
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Biolégico
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15.138.171/0001-59

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

- Caodigo A : ~ L .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAT ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatdrio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Acuidade visual 41301307 | Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0296
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Audiometria NIA | Obrigatdrio | “yip )/ py OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
S o AIPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Glicemia N/A Obrigatorio MR OCUPACIONAIS 0658
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo

Pedreiro

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

CBO

7152-10

Atividades Desenvolvidas

Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construgdo e reconstrucéo de obras e edificios publicos. Trabalhar com instrumentos de nivelamento e
prumos, construir e reparar alicerces, paredes, muros, pisos similares, preparar ou orientar a preparacéo de argamassa, fazer reboco, preparar e aplicar cavagdes, fazer
blocos de cimento, construir formas e armagées de ferro para concreto, colocar telhas, azulejos e ladrilhos, armar andaimes, assentar e recolocar aparelhos sanitarios,
tijolos, telhas e outros, trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgado, cortar pedras, armar formas para fabricacdo de
tubos, remover materiais de construgdo, responsabiliza-se pelo material utilizado, calcular orcamento e organizar pedidos de material, responsabilizar-se pelo material
utilizado, calcular orcamentos e organizar desperdicio de material, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarios a execugédo das atividades.

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

. _ METODOLOGIA
Tipo Risco  ~ .~ . e ~

Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo

F RADIACOES NAO IONIZANTES - Radiagao ultravioleta, exceto radiago n a faixa 400 a 320 nm (Luz Negra) Modé)r(ar\)%asr;:)ente Moderado Baixo

Q Produtos Quimicos (Cal / Cimento) Moderadamente Significativo Médio

Exposto

A Situagdes de risco que poderagao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo

E Exigéncia de flexes de coluna vertebral frequentes Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo

E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg;%%asr;;ente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Bioldgico
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A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

- Codigo . A . ~ . .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
. . | a/pB/ ADMISSIONAL / PERIODICO BIENAL / MUDANGA DE RISCOS
Espirometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 1057
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Pintor

Posicéo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

7166-10

Atividades Desenvolvidas

Executar trabalhos de pintura de protecdo e de decoragéo de interiores exteriores de edificios e em outros objetos, pintar veiculos. Pinturas tintas e vernizes em geral,
combinar tintas de diferentes cores, lavar, emassar e preparar superficies para pinturas, remover pinturas antigas, aplicar tintas decorativas ou de prote¢do, esmaltes, etc.,
em paredes, estruturas, objetos de madeira ou de metal, fazer retoque em trabalhos antigos emassar laquear, esmaltar ou pintar méveis, portas, janelas, postes de
sinalizacdo, meios-fios, faixas de rolamento, etc., Lixar, fazer tratamento anticorrosivo, pintar a pistola com tinta sintética ou ducto, conservar e limpar os utensilios que
utiliza; pintar faixa e placas de sinalizagdo de transito, cartazes, painéis e aderecos para comemoragdes baseando-se nas especifica¢cdes do trabalho e nos desenhos,
previamente detalhados; desenhar os sinais de transito, tragando contornos ou transportando-os do original, para orientar a pintura.

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

. _ METODOLOGIA

Tipo Risco  ~ .~ . e ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo
F RADIACOES NAO IONIZANTES - Radiagao ultravioleta, exceto radiago n a faixa 400 a 320 nm (Luz Negra) Modé)r(ar\)%asr;:)ente Moderado Baixo
HIDROCARBONETOS E OUTROS COMPOSTOS DE CARBONO: Pintura a pincel e/ou pistola com esmaltes, tintas e vernizes em solvente Moderadamente L A
Q - P Significativo Médio
contendo hidrocarbonetos aromaticos. Exposto

A SituagOes de risco que poderagéo contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo

E Exigéncia de flexdes de coluna vertebral frequentes Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo

E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg;%%asr;;ente Moderado Baixo

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Bioldgico
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_ Caédigo DA : ~ . .
Exames Complementares e Exame Clinico TUSgS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial

ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS

Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
. . o AlPB/ ADMISSIONAL / PERIODICO BIENAL / MUDANCA DE RISCOS

Espirometria N/A | Obrigatorio | “yp /b OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 1057
o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS

Hemograma Completo N/A Obrigatério MR OCUPACIONAIS 0693
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n°® 442 - N, Modulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Secretario municipal de infraestrutura
Posicéo de Trabalho SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA CBO 1421-05

atividades afins.

Supervisiona, orienta, coordena e distribui os trabalhos, estabelecendo contatos com os profissionais e servidores a servigos dos 6rgédos que |lhe sdo subordinados,
representacao ativa e passiva da Administragcdo, toma decisGes pensadas e equilibradas, dando solugédo rapida aos problemas, participacdo em reunides do Prefeito e
Atividades Desenvolvidas outras, 9uando convpt_:ados, apreserjtando'subsidios, relatérios, programas deAtr'abtho das secretarias_ municipais, acomp’;lnhar a_elaboragéo, con’trol~e e cumpr_imento da

execugao or¢camentaria da Secretaria, assinatura de correspondéncias, convénios, contratos e demais constitutivos legais relacionados com o 6rgéo que dirige ou em
conjunto com a Administragcdo Municipal, cumpri e faz cumprir, leis, decretos, regulamentos e ordens de servico, além de outras determinagdes advindas do Prefeito, e

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

A - ADMISSIONAL | P - PERIODICO | MR - MUDANGA DE RISCO | RT - RETORNO AO TRABALHO | D - DEMISSIONAL

. : METODOLOGIA
Tipo Risco  ~ .~ . e ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modéradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
- Cédigo LA : ~ . :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
ATPA| ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR ’DRT / OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Funcéo Soldador

Posicédo de Trabalho DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGCOS URBANOS

7243-15

Atividades Desenvolvidas

trabalhos de emassamento e pinturas de veiculos, executar outras tarefas afins.

Efetuar servigos de solda e chapeamento em veiculos e outros equipamentos. Efetuar servigos de solda em veiculos, soldando equipamentos de uso do servico publico,
efetuar servicos de soldas em ferramentas, zelar pela segurancga no local de trabalho, executar soldas comuns elétricas e a oxigénio, inclusive soldas com parta, aluminio,
etc., manejar magaricos e outros instrumentos de soldagem, preparar as superficie ser soldado, fazer soldas elétricas em tanques metalicos, encher por meio de solda
elétrica, pontas de eixo, pinos, engrenagens, mancais, etc., zelar pela conservacéo do equipamento e pela limpeza dos local de trabalho, executar servicos de chapeamento
em veiculos, reformar ou retocar chapeamento de veiculos, fazer cortes de chassis e chapas, fazer lixamento em geral, proceder a ajustamento de portas e capotas, fazer

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

METODOLOGIA

Tipo Risco . .~ . . ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo

F RUIDO Moderadamente Moderado Baixo
Exposto

F CALOR Moderadamente Significativo Médio
Exposto

F RADIACOES NAO IONIZANTES - Radiagao ultravioleta, exceto radiagdo n a faixa 400 a 320 nm (Luz Negra) Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo

OPERACOES DIVERSAS: Operagdes com cadmio e seus compostos, extragéo, tratamento, preparacéo de ligas, fabricac&o e emprego de seus Moderadamente
Q compostos, solda com cadmio, utilizagdo em fotografia com luz ultravioleta, em fabricagéo de vidros, como antioxidante, em revestimentos Exposto Significativo Médio
metélicos, e outros produtos. P

A Situacdes de risco que poderagao contribuir para a ocorréncia de acidentes. Modg)r(art)%e;r;;ente Moderado Baixo

E Exigéncia de flexdes de coluna vertebral frequentes Modg)r(art)c(i)e;rt'gente Moderado Baixo

E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(all)%e;r;;ente Moderado Baixo

Pagina 87



SEGMED

Sequranca ¢ Medicina do Trabalho

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT

administrativo@segmedjuina.com.br

15.138.171/0001-59

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(B) Biolégico
. Cédigo NN : ~ L :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR [RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
. . o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Audiometria N/A | Obrigatério | “yip OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 0281
. . o AlPB/ ADMISSIONAL / PERIODICO BIENAL / MUDANCA DE RISCOS
Espirometria N/A Obrigatorio MR /D OCUPACIONAIS / DEMISSIONAL 1057
o AlPA/ ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Hemograma Completo N/A Obrigatorio MR OCUPACIONAIS 0693
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PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Supervisor em estrada e rodagem
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM CBO 4101-05

notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo impostos.

Supervisionam rotinas administrativas em instituicdes publicas e privadas, chefiando diretamente equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de
expediente, operadores de maquina de escritorio e continuos. Coordenam servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartorio, limpeza, terceirizados, manutengao
Atividades Desenvolvidas de equipamento, mobiliario, instalacdes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e correspondéncias;
gerenciam equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo

Andlise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco - . ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacao
E Frequente execugdo de movimentos repetitivos Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
E Mobiliario sem meios de regulagem de ajuste Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
. Moderadamente .
E Postura sentada por longos periodos Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
- Cadigo Coa . ~ :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatorio | MR/RT/ OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéo Vigia
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS CBO 5174-20

funcdes, exercer outras tarefas afins.

Exercer vigilancia em logradouros publicos e préprios municipais. Exercer vigilancia em locais previamente determinados, realizar rondas de inspe¢éo em intervalos
determinados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios danificag8es nos edificios, pragas, jardins, materiais sob a sua guarda, etc., controlar a entrada
Atividades Desenvolvidas e saida_de_pessoas e veiculgs pe!os portdes de acesso so_b asua _vigiléncia, v_erificando, qu_ando necessario, as autorizagdes de ingresso, verificeAlr se as portas e janelas

e demais vias de acesso esté devidamente fechado, investigar quaisquer condigdes anormais que tenha observado, responder as chamadas telefénicas e anotar recados,
levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada, acompanhar funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

. : METODOLOGIA
Tipo Risco  ~ .~ . e ~
Exposicdo |Consequéncia|Classificacéo
E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modé)r(ar\)(j)asr;:)ente Moderado Baixo
E Trabalho em turno e noturno Modgradamente Moderado Baixo
Xposto
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
. Cédigo s oA : ~ . .
Exames Complementares e Exame Clinico TUS% Exigéncia| Situacéo Periodicidade eSocial
ATPA| ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANCA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR ’DRT / OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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PCMSO - PLANILHA DE EXAMES MEDICOS

Setor SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Funcéao Vigia
Posicao de Trabalho DIVISAO DE SERVIGCOS URBANOS CBO 5174-20

funcdes, exercer outras tarefas afins.

Exercer vigilancia em logradouros publicos e proprios municipais. Exercer vigilancia em locais previamente determinados, realizar rondas de inspecdo em intervalos
determinados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios danificagGes nos edificios, pracas, jardins, materiais sob a sua guarda, etc., controlar a entrada
Atividades Desenvolvidas e saida‘de_pessoas e veiculgs pe!os portdes de acesso so_b asua _vigiléncia, v_erjficando, qu_ando necessario, as autorizagoes de ingresso, verificgr se as portas e janelas

e demais vias de acesso esta devidamente fechado, investigar quaisquer condigées anormais que tenha observado, responder as chamadas telefénicas e anotar recados,
levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada, acompanhar funcionérios, quando necessario, no exercicio de suas

Analise Qualitativa e/ou Quantitativa

_ : METODOLOGIA
Tipo Risco — . — =
Exposicdo |Consequéncia|Classificacédo
E Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Modg)r(%%asr;ente Moderado Baixo
Moderadamente .
E Trabalho em turno e noturno Exposto Moderado Baixo
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
- Cédigo Coa . ~ T :
Exames Complementares e Exame Clinico TUSS Exigéncia| Situacao Periodicidade eSocial
ATPAI ADMISSIONAL / PERIODICO ANUAL / MUDANGA DE RISCOS
Clinico (ASO) N/A | Obrigatério | MR ’DRT / OCUPACIONAIS / RETORNO AO TRABALHO / DEMISSIONAL 0295
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10 FATORES DE RISCOS
As informagdes de riscos constantes no PCMSO foram mapeadas conforme os

riscos existentes no Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, uma vez realizada
a analise dos riscos a que as respectivas funcdes estao sujeitas foi determinada os
exames complementares para monitoramento periddico das condi¢des de saude dos
colaboradores. A metodologia utilizada consta do procedimento técnico de avaliagdo

e caracterizacao de riscos e danos.
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11 OBSERVACOES

Devemos salientar que a empresa é a responsavel pelo aporte financeiro para a execucao
do programa. A mesma recebera cépia deste programa e, o ndo cumprimento das diretrizes
aqui firmadas, eximirA o médico do trabalho das responsabilidades frente aos 6rgéos

competentes.
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12 CONTROLE MEDICO DE ATIVIDADES ESPECIAIS
S&o consideradas atividades especiais aquelas que, mesmo ndo expondo o trabalhador

a um risco ocupacional especifico, podem ser influenciadas negativamente por fatores
organicos pessoais e/ou familiares, colocando-o em risco ou dificultando o desempenho
adequado de sua funcgéo.

Os resultados destes exames nao devem constar do Relatorio Anual, caso a empresa
necessite apresenta-lo, ja que ndo tem finalidade de avaliar um risco ocupacional previsto na
NR 7, mas sim patologias que podem influenciar negativamente no desempenho seguro e/ou
eficiente do trabalho.
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14 MEDICOS RESPONSAVEIS
Nome: Roldon Alfredo Fogaca
Médico do Trabalho

CPF: 819.619.289-49

CRM/MT: 4470

RQE: 4119 ROLDON gisgsii:aaliz:je forma
ALFREDO ROLDON ALFREDO

FOGACA:81961928

FOGACA:81 949
ados: .08.
961928949 10571 "0s00

Roldon Alfredo Fogaca
CPF: 819.619.289-49
Médico do Trabalho
CRM/MT 4470 | RQE 4119

Responséavel da Empresa
Municipio de Juina
pela Instalacé@o e Execucao

Juina/MT, Quinta-feira, 02 de janeiro de 2025.
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ANEXOS
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CRONOGRAMA DE ACOES

Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
15.138.171/0001-59

Empresa: Municipio de Juina Ano: 2025/2026
ACOES Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Em conformidade com NR 7 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional a empresa devera: Mantér
atualizado os exames médicos ocupacionais dos trabalhadores. a) admissional; b) periddico; c) de retorno ao
trabalho; d) de mudancga de riscos ocupacionais; €) demissional. Os exames de que trata o item 7.5.6 da NR 7 X X X X X X X X X X X X
compreendem: a) avaliagdo clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e mental; b) exames
complementares quando necessario conforme item 9 deste programa.
Orientar os colaboradores para procurar a Unidade Basica de Saude (UBS) para regulamentar esquema
vacinal:Triplice Viral (sarampo, caxumba e rubéola) Ou Tetra Viral (sarampo, caxumba, rubéola e X X X X X X X X X X X X
varicela);Difteria; Tétano; Coqueluche;Hepatite B; Haemophilus Influenza Tipo BFebre AmarelalnfluenzaCovid-19
Providenciar para que os servidores realizem exame de Avaliagdo Psicossocial e Avaliagdo Postural para que
: : ~ : - . ) X X X X X X X X X X X X
seja feito a gestéo dos riscos psicossociais no ambiente de trabalho de acordo com a NR-01.
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Segmed Seguranca da Medicina do Trabalho Ltda
Avenida Cristiane Casquet, n° 442 - N, Médulo 01, Juina - MT
administrativo@segmedjuina.com.br
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Empresa: Municipio ge Juina Ano: 2025/2026 ~
PLANO DE ACAO CRONOGRAMA DE ACAO
S 3
l% Objetivo Estratégico ~ - fl . Sl18lclslalslalel=]e slslz|n
s N (controle de...) Resp. Como (Acéo Estratégica) Meta g Indicadores = 3 s|@|g|R| |22 3|32 |Z
= a
O PCMSO deve incluir a
realizacdo obrigatéria dos
Realizar os exames oxa meg medlpp s a_) Atender 100% das Em
- |20 o admissional;b) periodico;c) de i
ocupacionais anualmente. retorno ao trabalho:d) de atividades propostas. andamento
mudanca de riscos
ocupacionais;e) demissional.
Status da Meta
Em andamento Finalizado Iniciado
N&o iniciado
Metodologia Prioridade
5 4 3
: B
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15 AUTORIZACAO

Eu, Roldon Alfredo Fogaca na condicdo de Coordenador do PCMSO desta empresa,

autorizo os seguintes médicos examinadores a executar os exames clinico-ocupacionais

previstos neste Programa, conforme determina a NR 7, da Portaria MT 3214/94:

Andre Luis Neponoceno - CRM/MT - 11.598

Luan Acas Serigiolli - CRM/MT - 13.355

Marcelo Santello - CRM/MT - 12.173

Rodrigo Coelho Liutti - CRM/MT - 7.635

Yuri Santos Correa Cardoso de Oliveira - CRM/MT - 11.643
Luan Acas Serigiolli / CRM/MT - 13355 / Médico Examinador
Andre Luis Neponoceno / CRM/MT - 11598 / Médico Examinador
Marcelo Santello / CRM/MT - 12173 / Médico Examinador
Rodrigo Coelho Liutti/ CRM/MT - 7.635 / Médico Examinador
Denise da Silva Moura / CRM/MT - 13590 / Medica

Suellen Carolina Tolin / CRM/MT - 12117 / Medica

Dr Ray F. Damiani / CRM/MT - 12821 / Dr Ray F. Damiani

ROLDON Assinado de forma
ALFREDO f\fﬁ?g' por ROLDON

FOGACA.S‘I 96 FOGACA:81961928949

Dados: 2025.08.05

1928949 10:27:24 -04'00'

Roldon Alfredo Fogaca
Médico do Trabalho
CRM/MT 4470

Juina/MT, Quinta-feira, 02 de janeiro de 2025.

Pégina 100



		2025-08-05T10:27:24-0400
	ROLDON ALFREDO FOGACA:81961928949


		2025-08-05T10:27:41-0400
	ROLDON ALFREDO FOGACA:81961928949




