1IN - BUINP | OINPO “N-Zb¥ U ‘Jenbse) suensud epiuany

6S-1000/LLL'8EL'GL ‘TAND

BA|IS Bp BLEJ BUY

7 .
LI
N
‘6102 @p oysoby ap g0 ‘eulnf \\,\ p
i
00'2Z $d 002 SleuoIssIWa(Q/sodIpoliad 8L-1€22 oyjeqes) op 02PN
0022 $d 002 SOpPESWON/ SOA}8J3) |euolssIwpy glL-1€22 oyjeqes op 02PN
epeuwi}s3
oueun JojeA | epeppuenp | (osy ap oessiw3)ediul|) EJNsuoy 0g2 apepijerdadsy

"SOUBLWINH SO0SIN08Y
ap ojuswenedaq soe sOLBSS308N Oy|eqel | Op BUIDIPS| Ep ealg eu sodinies ap ogdejsald esed sooIpopy sieuoissyold (e

0)34d 30 Y1S0dOodd

6G/L000/LLL'BEL'GL (TAND
Jq'wooeuinfpawbss@wpe ‘|lew-3
52.6-996¢ (99) :auo4
ﬁ_.._ OHvavyl 04 YNIOId3W 3 <Oz<m:0mw&w20mw




SEGMED SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA Pl
Fone: (66) 3566-5725 : /)

E-mail: adm@segmedjuina.com.br lps. & !

CNPJ: 15.138.171/0001/59 oy i

JUSTIFICATIVA PARA ASOS.

4.1. O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizagao obrigatéria dos exames meédicos:

a) admissional;

b) periédico;

c) de retorno ao trabalho;

d) de mudanga de fungao;

e) demissional. ’
7.4.2. Os exames de que trata o item 7.4.1 compreendem:

a) avaliagdo clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e mental;

b) exames complementares, realizados de acordo com os termos especificos nesta NR e
seus anexos.

7.4.2.1. Para os trabalhadores cujas atividades envolvem os riscos discriminados nos
Quadros | e |l desta NR, os exames médicos complementares deveréo ser executados e
interpretados com base nos critérios constantes dos referidos quadros e seus anexos. A
periodicidade de avaliagao dos indicadores biolégicos do Quadro | devera ser, no minimo,
semestral, podendo ser reduzida a critério do médico coordenador, ou por notificagéo do
médico agente da inspegao do trabalho, ou mediante negociagao coletiva de trabalho.

7.4.2.2. Para os trabalhadores expostos a agentes quimicos nao constantes dos Quadros Q
| e Il, outros indicadores biolégicos poderao ser monitorizados, dependendo de estudo

prévio dos aspectos de validade toxicolégica, analitica e de interpretacéo desses

indicadores.

7.4.2.3. Outros exames complementares usados normalmente em patologia clinica para
avaliar o funcionamento de 6rgaos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério
do médico coordenador ou encarregado, ou por notificacdo do médico agente da inspegéo
do trabalho, ou ainda decorrente de negociagao coletiva de trabalho.

7.4.3. A avaliagao clinica referida no item 7.4.2, alinea "a", com parte integrante dos
exames médicos constantes no item 7.4.1, devera obedecer aos prazos e a periodicidade

conforme previstos nos subitens abaixo relacionados:

7.4.3.1. no exame médico admissional, devera ser realizada antes que o trabalhador
assuma suas atividades;

Avenida Cristiane Casquet, n° 442-N, Médulo 1, Juina - MT
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Juina/MT, 02 de Agosto de 2019.

Ao

Senhor Joaquim Alexandre de Oliveira

SECRETARIA DE FINANGAS E ADMINISTRAGAO/DIVISAO DE RH
Resposta OF n 073//RH/2019

Conforme solicitagdo segue ORCAMENTO para prestacédo de servigos
de consultas ocupacionais.

ESPECIALIDADE cBo CONSULTA CLINICA QUANTIDADE | VALOR
(EMISSAO DE ASO) ESTIMADA UNITARIO

1 Médico do 223118 ADMISSIONAL 200 RS 50,00
Trabalho (EFETIVOS/NOMEADOS
1 Médico do 223118 PERIODICOS/DEMISSIONAIS 200 RS 50,00
Trabalho
Sem mais,

. Atenciosamente ’

111.773/0003-36
Mesitlri . hsdic?:;s e Scguranga

do Trahatho Ltda.
JUINA JUARA
Rua Carmem Miranda, 870-B - Médulo 02 Rua Barbacena, 104 - Centro
CEP 78320-000 - Juina - MT CEP 78575-000 - Juara - MT
Fone (66) 3566-1103 Fone (66) 3556-3114
e-mail: mestrajuina@uol.com.br e-mail: mestrajuara@uol.com.br




