MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DE FINANGAS E ADMINISTRAGCAO
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL 058/2013

Nome Fantasia:

Razao social:

Endereco:

Telefone/Fax:

E-mail:

CNPJ:

Inscricao Estadual:

Classe: ME-EPP-OUTROS

Tipo: LTDA. S/A, INDIVIDUAL

Nomes dos Sadcios:

CPF:

Contato (nome):

Referéncia: Contratagdo de empresa prestadora de servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criancas, Adolescentes e Idosos, e servicos de monitores para os Niicleos do PETTI e PROJOVEM -
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Juina, Estado de Mato Grosso.

Recibo: Recebi do MUNICIPIO DE JUINA-MT, o EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL ne 058/2013, cuja realizacao sera
as 08:00 horas, do dia 16/08/2013, na Sala de Licitacdes a Travessa Emmanuel, 605 - Centro - Juina - MT.

Edital composto de:

20.7.1. ANEXO | - PRECO MAXIMO ORCADO POR ESTIMATIVA;

20.7.2. ANEXO Il - PLANILHA DE PROPOSTA DE PRECOS;

20.7.3. ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO;

20.7.9. ANEXO IV - PROPOSTA DE PRECOS (READEQUADO AO LANCE VENCEDOR);
20.7.10. ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA.

Juina - MT, ....... Y /2013
Assinatura
Retirada do Edital Via Internet
Para formalizacao do interesse de participar nesta licitacdo, a empresa devera passar este formulario/recibo,
devidamente preenchido para o Departamento de Licitacdes, através do email:licitacao@juina.mt.gov.br.
A nao remessa do recibo exime o Pregoeiro, da comunicacao de eventuais retificacoes ocorridas no instrumento
convocatorio, bem como de quaisquer informacoes adicionais.
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MUNICIPIO DE JUINA
PODER EXECUTIVO
SECRETARIADE FINANGCAS E ADMINISTRAGCAO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES

EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 058/2013

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

Ne.: 058/2013

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

DATA DA ABERTURA: 16/08/2013

HORA DA ABERTURA: 08:00 h (oito horas) - horario oficial de Cuiaba/MT
LOCAL: Travessa Emmanuel, 605, Centro, Juina/MT

1. PREAMBULO

1.1. O Pregoeiro designado pela Portaria Municipal n.c 1270/2013, por determinacao do Exmo. Sr. Prefeito do
Municipio de Juina-MT, torna publico, que fara realizar em sessao piblica, no dia, horario e local acima indicados,
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, sob forma de contratagao de
empresa prestadora de servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas, Adolescentes
e Idosos, e servicos de monitores para os Niicleos do PETTI e PROJOVEM - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Juina, Estado de Mato Grosso, o qual sera processado e julgado em conformidade com os
preceitos da Lei Federal n.° 10.520/2002, de 17.07.2002 subsidiariamente a Lei Federal n.° 8.666/1993, de
21.06.1993 e suas posteriores alteragdes, Lei Complementar Federal n.° 123/2006 e Decreto Municipal n.° 488,
de 10 de abril de 2006, além das demais normas pertinentes e das condi¢des estabelecidas no presente Edital e
seus Anexos:

1.2. Na hipétese de nao haver expediente ou ocorrer qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo da sessdo
publica na data prevista, fica a mesma, adiada para o primeiro dia atil subsequente, no mesmo local e horario
anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicagao em contrario.

2. DO OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa prestadora de servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
Criangas, Adolescentes e Idosos, e servicos de monitores para os Nicleos do PETTI e PROJOVEM -
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Juina, Estado de Mato Grosso.

2.1.1. As oficinas de convivio devem ser desenvolvidas de acordo com o anexo V, assim como o quadro de
profissionais de acordo com o quadro abaixo:

Escolaridade Carga Area de
Minima Horaria Total | Abrangéncia
Instrutor/a para Oficina de Capoeira Ensino Medio 400 Urbana e
Incompleto Rural
Instrutor/a para Oficina de Coral Ensino Medio 250 Urbana
Incompleto
Instrutor/a para Oficina de Kung Fu Ensino Medio 400 Urbana e
Incompleto Rural
Instrutor/a para Oficina de Musica Ensino Medio 450 Urbana e
Incompleto Rural
Instrutor/a para Oficina de Desenho/Origami Ensino Médio 250 Urbana e
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Incompleto Rural
Instrutor/a para Oficina de Recreagdo e Jogos - Ensino Médio Urbana e
450
Dama — Xadrez. Incompleto Rural

Obs.: A carga horaria mensal para as oficinas de capoeira e misica na Zona Rural é de 16 horas, que
devem ser desenvolvidas no Distrito de Terra Roxa.

2.1.2. As monitorias devem ser desenvolvidas de acordo com o anexo V, assim como o quadro de
profissionais de acordo com o quadro abaixo:

Escolaridade Carga Horaria Areade
Minima Total Abrangéncia
02 Monitores Niicleo PROJOVEM distrito de Filadélfia - 400 Ensino Médio
. 800 Rural
horas para cada monitor. Incompleto
01 Monitor para PETI, Distrito de Terra Roxa Ensino Médio 500 Rural
Incompleto

2.1.3. As inscricOes para as oficinas competirao a Secretaria de Assisténcia Social, bem como a aquisicao
de materiais e confeccao de certificados quando necessario. No caso de auséncia de demanda para
alguma oficina a Secretaria de Assisténcia Social definira outra atividade para substitui-la, desde que nao
haja alteracao de valores.

2.1.4. O instrutor de misica deve ter habilidade com diversos instrumentos musicais.
3.DA APRESENTA(;AO DOS ENVELOPES

3.1. Para participacao no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 4. deste Edital, devera
apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitagdo em envelopes distintos, lacrados, nao
transparentes, identificados, respectivamente, como de n® 1 e n® 2, com as seguintes inscri¢oes:

ENVELOPE 01: PROPOSTA DE PREGOS ENVELOPE 02: DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
Municipio de Juina/MT Municipio de Juina/MT
Pregaon°. 058/2013 Pregao n°. 058/2013

(Razao Social da Proponente e CNPJ) (Razao Social da Proponente e CNPJ)

4. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1. No dia, horario e local, designados para recebimento dos envelopes, a empresa licitante devera apresentar um
representante para credenciamento, MUNIDO DE COPIA DO ESTATUTO SOCIAL OU CONTRATO SOCIAL, autenticado
em cartério ou por servidor piblico designado, em todas as paginas, sendo recomendavel sua presenga com 15
(quinze) minutos de antecedéncia em relagao ao horario previsto para a sua abertura, nas formas abaixo:

a) tratando-se de titular, diretor, sdcio ou gerente, munido de instrumento que Ihe confira poderes expressos para
exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura, devendo identificar-se, exibindo a carteira
de identidade ou outro documento equivalente com foto;

b) se representante legal, devera procuragdo por instrumento piblico ou particular, da qual devera constar ainda a
indicacdo de amplos poderes para dar lance(s) em licitacdo piblica, com firma reconhecida em cartorio,
acompanhada do ato constitutivo da empresa, que comprove a legitimidade do outorgante. Obrigatéria a
apresentacao de documento de identidade ou outro documento equivalente com foto.

Travessa Emmanuel, 605 - Centro - CEP.78.320-000 - Juina - Mato Grosso - Brasil
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4.2. Todas as licitantes deverdao apresentar perante a Equipe de Apoio, antes da entrega dos envelopes, a
Declaragdo de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo estabelecidos no instrumento convocatorio. A
auséncia da declaracao constitui motivo para a exclusao da licitante do certame.

DECLARACAO
Declaro para os devidos fins licitatorios do Pregdo 058/2013, que @ emMpPresa......coeeererersersersens , inscrita no CNPJ
(M.F.) SOb 0 N°....eeeecereeree e , possui todos os requisitos exigidos para habilitagdo, quanto as condigdes de

qualificacao juridica, técnica, econdmico-financeira e regularidade fiscal, DECLARANDO, ainda, estar ciente que a
falta de atendimento a qualquer exigéncia para habilitacdo constante do Edital ensejara aplicagao de penalidade a
declarante.

Juina/MT, ___de de 2013.

(nome e assinatura do declarante)
(ndmero da cédula de identidade do declarante)

0BS.: ESTA DECLARAGAO DEVERA SER ENTREGUE NO ATO DO CREDENCIAMENTO

4.3. Nesta fase, se for o caso, a licitante devera apresentar a Declaragdo de que a empresa esta enquadrada como
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, de acordo com a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006 para usufruir das prerrogativas legais.

DECLARAGAO

Ao Pregoeiro Designado;

Prefeitura Municipal de Juina-MT;

Juina - Mato Grosso.

Ref.: PREGAQ N° 058/2013

Prezados Senhores,

Pela presente, declaramos, para podermos usufruir das prerrogativas legais, sob as penas da lei e para os fins
requerido no Inciso VI, do artigo 4°, da Lei Federal n° 10.520/2002, que esta empresa é uma
microempresa/empresa de pequeno porte, nos termos da legislagao vigente, que nao ha nenhum dos impedimentos
previsto nos incisos do § 4°, do artigo 3°, da Lei Complementar n° 123/06, e que cumprimos plenamente com os

requisitos de habilitacao exigidos neste Edital.

Juina/MT, ___de de 2013.

(nome e assinatura do declarante)

(ndmero da cédula de identidade do declarante)
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0BS.: ESTA DECLARAGAO DEVERA SER ENTREGUE NO ATO DO CREDENCIAMENTO

4.4, Declaragao de Conhecimento e Aceitacao do Teor do Edital;

DECLARACAO
Ao Pregoeiro Designado;
Prefeitura Municipal de Juina-MT;
Juina - Mato Grosso.
PREGAO PRESENCIAL N.° 058/2013
A Signataria , CNPJ/MF , neste ato representada pelo Sr.
,RGn.° e do CPF/MF n.° , residente e domiciliado
na cidade de , Estado de , em atencdo a solicitacdo contida na PREGAQ

PRESENCIAL N.c 058/2013, DECLARA, por seu representante legal infra-assinado que conhece e aceita o inteiro
teor completo do edital deste Pregao, ressalvado o direito recursal, bem como de que recebeu todos os documentos
e informacdes necessarias para o cumprimento integral das obrigacoes desta licitagao.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Juina/MT, ___de de 2013.

(nome e assinatura do declarante)

(ndmero da cédula de identidade do declarante)

OBS.: ESTA DECLARAGAO DEVERA SER ENTREGUE NO ATO DO CREDENCIAMENTO.

4.5. Somente as licitantes que tiverem credenciado representante, na forma do subitem 5.1, terao poderes para
usar a palavra na sessao, apresentar lances de precos, manifestar apds a declaragcao do vencedor, imediata e
motivadamente, a intencdo de recorrer contra decisées do Pregoeiro, assinar documentos e ata, onde estarao
registrados todos os atos relevantes da sessao, e praticar todos os demais atos inerentes ao certame, em nome da
Proponente.

4.6. Licitante ou representante de licitante que se retirar antes do término da sessao considerar-se-a que tenha
renunciado ao direito de oferecer lances e recorrer dos atos do Pregoeiro.

4.7. Cada credenciado, ainda que munido de procuracado, podera representar apenas uma empresa licitante, sob
pena de exclusao sumaria das representadas do certame.

4.8. 0 representante credenciado que, por forca maior, ausentar-se da sessdo do pregao poderd nomear outrem
com poderes para lhe representar, desde que seu documento de credenciamento Ihe dé poderes para
substabelecer. Uma vez designado seu substituto, fica vedado o seu retorno.
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4.9. Quando a licitante ndo credenciar um representante, ficara excluida da etapa de lances verbais e mantido o
preco constante da proposta escrita, para efeito de ordenacao e apuracao do menor preco.

4.10. Declarado encerrado o procedimento de credenciamento, ndo mais serad admitida a participacao de outras
Proponentes.

5. PROPOSTA DE PRECO

5.1. A proposta comercial sera apresentada em uma via, contendo dados necessarios a identificacao do
licitante, nao pode ter emendas e/ou rasuras, de forma legivel, devendo ser assinada pelo licitante ou seu
representante credenciado e contendo obrigatoriamente:

5.1.1. preco total dos sericos, nos quais deverao estar incluidos todos os custos diretos e indiretos,
tributos e demais encargos relacionados com o objeto desta Licitagao.

5.1.2.. A apresentacdo das propostas implica na aceitacdo, por parte do licitante, das condicoes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, em especial quanto ao que segue:

5.2.1. validade das condicdes da proposta pelo prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de
abertura da proposta (art. 64, § 3.°, da Lei Federal n.c 8666/93).

5.3. Os valores cotados deverao ser apresentados com até 02 (duas) casas apos a virgula, observando-se
que o descumprimento dessa determinagdo implicara no aproveitamento da proposta dentro destes
limites, ndo sendo permitido arredondamentos;

5.4. A proposta, uma vez aberta vincula o licitante, obrigando-o a fornecer os servicos cotados. Caso
contrario o infrator sera punido nos termos constantes no presente Edital e na Lei Federal n.c 8.666/93 e
suas alteracoes posteriores.

6. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

6.1. As licitantes deverao entregar a Pregoeiro dois envelopes, devidamente fechados e indevassaveis, na
sessdo publica de abertura do certame.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da oferta de valor
mais baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela poderao fazer novos
lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamacao da vencedora.

7.1.1. As Microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte - EPP terdo tratamento diferenciado,
conforme previsto nos artigos 42 a 49, da Lei Complementar Federal n.c 123/2006.

7.1.2. No caso de empate quando as propostas forem apresentadas por ME(s) ou EPP(s), sera assegurado
como critério de desempate, preferéncia na contratacao para as ME(s) e as EPP(s), nas situagoes em que
as propostas apresentadas sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor preco (art. 44, §
2.°, da Lei Complementar Federal n.° 123/2006).
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7.2. Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condigdes definidas no subitem anterior, poderao as
autoras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances, verbais e sucessivos,
quaisquer que sejam os precos oferecidos em suas propostas escritas.

7.3. No curso da sessao, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores serao
convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos, em valores distintos e
decrescentes, a partir da autora da proposta classificada em segundo lugar, até a proclamacao da
vencedora.

7.4. Caso 02 (duas) ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para
determinacéo da ordem de oferta dos lances.

7.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante,
obedecida a ordem prevista nos itens 7.3 e 7.4.

7.5.1. Dada a palavra a licitante, esta dispora de até 2 (dois) minutos para apresentar nova proposta.
7.6. Evedada a oferta de lance com vista ao empate.

7.7. Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as
penalidades constantes neste Edital.

7.8. 0 desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro, implicara na exclusao
da licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar novos lances,
sendo mantido o ultimo preco apresentado pela mesma, que sera considerado para efeito de ordenagao
das propostas.

7.9. Caso nao seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita
de menor preco unitario e o valor estimado para a contratagao, podendo o pregoeiro negociar diretamente
com a proponente para que seja obtido preco melhor.

7.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo pregoeiro, as licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.11. Encerrada as etapas competitivas e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor preco
apresentado, o pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-a com
os valores consignados em planilha de custos, decidindo motivadamente a respeito.

7.12. A classificagao dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis. Sera declarada
vencedora a licitante que ofertar o MENOR PRECO POR ITEM, desde que a proposta tenha sido
apresentada de acordo com as especificacoes deste edital e seja compativel com o preco de mercado.

7.13. Serao desclassificadas as propostas que:
7.13.1. nao atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitagao;
7.13.2. forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar dividas;

7.13.3. afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que nao atenderem aos requisitos do
item 6, deste Edital;
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7.13.4. apresentem precos superiores ao Preco Maximo Orgado por Estimativa, constante do ANEXO I, do
presente Edital.

7.13.5. contiverem opcoes de precos alternativos ou que apresentarem precos manifestamente
inexequiveis.

7.14. Nao serao consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no edital.

7.15. Da sessao plblica do pregao sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, 0
registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de
classificagao, a analise da documentacao exigida para habilitacao e os recursos interpostos.

7.16. A sessdo publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer
informacdes acerca do objeto ser esclarecidas previamente junto ao setor de Administracao deste
Municipio.

7.17. Caso haja necessidade de adiamento da sessao piblica, sera marcada nova data para continuacao
dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, os licitantes presentes.

8. DA HABILITAGAO

8.1. TODAS AS E’MPRESAS DEVERAO APRESENTAR DENTRO DO ENVELOPE 02 a documentacéo abaixo, relativa a
QUALIFICACAO TECNICA E OUTRAS, conforme artigo 30 e 31 da Lei 8.666/1993, bem como as declaragdes deverao

estar impressas com o timbre da empresa constando no minimo os seguintes dados(Razéo Social, CNPJ, Endereco):

a) Declaracao de que a empresa licitante cumpre plenamente o inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constituicao Federal,
na forma do art. 27, inciso V da Lei 8.666/93, conforme o modelo abaixo:

DECLARAGAO

(Razao Social da LICITANTE) , inscrita no CNPJ sob o n°, sediada a (endereco completo), declara, sob as penas da
Lei, para os fins requeridos no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicao Federal, consoante o que se estabeleceu no
artigo 27, inciso V, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que ndo tem, em seu quadro de empregados, menores
de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como em qualquer trabalho menores de 16 anos, salvo
na condigao de aprendiz, a partir de 14 anos.

Juina/MT, ___de de 2013.

(nome e assinatura do declarante)
(nimero da cédula de identidade do declarante)

OBS.: ESTA DECLARACAO DEVERA ESTAR CONTIDA NO ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

b) Declaracao da propria empresa que nao existe em seu quadro de empregados servidores piblicos da contratante
exercendo funcbes de geréncia, administracao ou tomada de decisao, na forma do art. 9¢, inciso Ill da Lei
8.666/93, conforme modelo abaixo:

DECLARAGAO
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(Razao Social da LICITANTE) , inscrita no CNPJ sob o n°, sediada a (endereco completo), declara, sob as penas da
Lei, para os fins requeridos no inciso lll, do artigo 9° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que nado tem em seu
quadro de empregados, servidores piblicos da contratante exercendo fungoes de geréncia, administragdo ou
tomada de decisdo, bem como sdcios, gerentes ou diretores que sejam parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive de membros ou servidores do Municipio de Juina/MT.

Juina/MT, _de de 2013.

(nome e assinatura do declarante)
(nGimero da cédula de identidade do declarante)

OBS.: ESTA DECLARACAO DEVERA ESTAR CONTIDA NO ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

c) Apresentar a Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitagdo, na forma do art. 32 § 2°
da Lei 8.666/93, conforme 0 modelo abaixo:

DECLARACAO

(Razao Social da LICITANTE) , inscrita no CNPJ sob o n°, sediada a (endereco completo), declara, sob as penas da Lei
que até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no Pregao Presencial n° 036/2013,
promovido Municipio de Juina/MT, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Juina/MT, ___de de 2013.

(nome e assinatura do declarante)
(ndmero da cédula de identidade do declarante)

OBS.: ESTA DECLARACAO DEVERA ESTAR CONTIDA NO ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

8.2. AS EMPRESAS DEVERAO APRESENTAR 0S DOCUMENTOS RELACIONADOS ABAIXO:

CONFORME DO ARTIGO 27 A 31, DA LEI 8666/93;

a) RELATIVO A REGULARIDADE FISCAL:

Conforme do Artigo 29, da Lei 8666/93;
I- Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica (CNPJ);
Il- Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto

contratual;

lll- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo conjunta-divida ativa da Unido e
Contribuicdes Federais), expedidas pela Secretaria da Receita Federal;

IV- Certidao Negativa de Débito Fiscal Estadual, emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda do
domicilio tributario da licitante;
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V- Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);
VI- Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS - CRF;

VII- Certiddo Negativa de Débito Trabalhista emitida pelo Superior Tribunal do
Trabalho(www.tst.jus.br);

VIII- Certidao Negativa de Débito Municipal do domicilio da licitante;
b) RELATIVO A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

| - CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA E/OU RECUPERAGAO JUDICIAL expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da
pessoa juridica licitante, com data de, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a publicagdo do primeiro aviso
desta licitacdo, exceto se houver prazo de validade fixada na respectiva certidao.

8.3. Os documentos exigidos, conforme o artigo 32 da Lei 8.666/1993 deverao ser apresentados, em original ou
publicacao em drgao da imprensa oficial ou por qualquer processo de cdpia autenticada em cartdrio competente ou
pelo Pregoeiro ou por servidor da Equipe de Apoio.

8.4 Toda a documentacao devera ser apresentada em nome do estabelecimento licitante, ou seja, se matriz,
documentos da mattriz, se filial, documentos da filial, salvo aqueles que somente sao emitidos em nome da matriz.

8.5. Os documentos que nao tiverem prazo de validade estabelecido pelo 6rgao expedidor somente serdo validos
desde que tenham sido expedidos, no maximo, dentro dos 60 (sessenta) dias anteriores a data fixada para o
recebimento dos envelopes, ressalvado o item 8.2, “c”, I.

8.6. Documentos apresentados com a validade expirada, passiveis de obtencdo pelos meios eletronicos, o Pregoeiro
ou Equipe de Apoio fara a verificagao no site oficial do respectivo 6rgao e, se comprovada a regularidade fiscal, sera
juntado aos autos o respectivo documento.

8.6.1. A Administracdo nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletronicos, no momento
da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcancados pela
verificacao, a licitante serd inabilitada.

8.7. A regularidade fiscal da microempresa e da empresa de pequeno porte, s6 serd exigida para efeito de
contratacdo, que se dard com a emissdo da nota de empenho e/ou assinatura do contrato, mas a mesma devera
apresentar toda documentacao exigida para efeito de comprovacao da regularidade fiscal na fase de habilitacao,
mesmo que esta apresente restricao.

8.8. A microempresa ou empresa de pequeno porte que esteja com alguma restricdo na comprovacao da
regularidade fiscal na fase de habilitacdo sera assegurado o prazo de 02 (dois) dias (teis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo,
a requerimento da interessada e a critério da Administracdo Piblica, para regularizacdo da documentacio,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de
certidao negativa.

9. DA ADJUDICACAO

9.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar o menor preco por
item sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

9.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro inabilitara a licitante e
examinara as ofertas subsequentes e qualificacao das licitantes, na ordem de classificagao e, assim,
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sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora, ocasiao em que o pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente para que seja
obtido preco melhor.

9.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacao, o pregoeiro proclamara a vencedora e, a
seguir, proporcionara as licitantes a oportunidade para manifestarem a intencao de interpor recurso,
esclarecendo que a falta dessa manifestagao expressa, imediata e motivada, importara na decadéncia do
direito de recorrer por parte da licitante.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Qualquer impugnacao aos termos do presente edital devera ser protocolada de acordo com o
disposto no item 10.6., no prazo previsto nos paragrafos 1.° e 2.°, do artigo 41, da Lei Federal n.°
8.666/93 com as alteracodes introduzidas pela Lei Federal n.c 8.883/94 e seguintes.

10.2. Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sessao piblica do pregao, a intencao de recorrer,
esta tera o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacao das razoes de recurso.

10.3. Constara na ata da sessao a sintese das razoes de recurso apresentadas, bem como o registro de
que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre as razoes do
recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apés o término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a
todas, vista imediata do processo.

10.4. A manifestacdo expressa da intencao de interpor recurso e da motivacdo, na sessao piblica do
pregao, sao pressupostos de admissibilidade dos recursos.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato recorrido, a
qual podera, no prazo de 5 (cinco) dias lteis, reconsiderar sua decisao ou fazé-lo subir, acompanhado de
suas razoes, devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias dteis, contado
da subida do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver dado causa a demora.

10.6. As Impugnacdes e os Recursos deverao ser dirigidos ao Pregoeiro Designado do Municipio de Juina,
Estado de Mato Grosso, e protocolados no Departamento de Licitagdes da Administragao Piblica
Municipal de Juina-MT, situado na Travessa Emmanuel, n.° 605, Centro, na cidade de Juina-MT, de
segunda a sexta feira, no horario das 07:30 as 11:30 horas.

11. DOS PRAZOS

11.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administracao, no prazo de 05 (cinco) dias, convocara o(s)
vencedor(es) para assinar o contrato, cuja minuta segue em anexo, sob pena de decair do direito a
contratacao, sem prejuizo das sancodes previstas no art. 81 da Lei Federal n.c 8.666,/93 e suas alteragdes
posteriores.

11.2. 0 prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo, desde que
seja feito de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

11.3. Do contrato a ser assinado com o(s) vencedor(es) da presente licitacdo constarao as clausulas
necessarias e previstas no art. 55 e a possibilidade de rescisao do contrato, na forma determinada nos
artigos 88 a 89, da Lei Federal n.c 8.666,/93 e suas alteragoes.
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12. DA VIGENCIA

12.1. 0 prazo para realizagcdo dos servicos objeto deste edital iniciar-se-a em Agosto de 2013 e tera o ser
termo final na data de 30 de dezembro de 2013, todavia, havendo interesse na rescisao contratual, a parte
interessada devera notificar a outra por escrito com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

12.2. A Nota Fiscal/Fatura devera obrigatoriamente ser entregue conforme a realizacao do objeto.

13. DAS CONDIG()ES DE PAGAMENTO
13.1. 0 pagamento sera realizado mensalmente, de acordo com a execucgdo dos servicos, emissao e apresentacao
de nota fiscal, sempre entre os dias 20 e 30 do més subsequente a execuc¢ao do objeto, em depdsito bancario ou
transferéncia na conta do (a) contratado (a).
13.2. 0 pagamento sera concretizado em moeda vigente do Pais.

14. DO REAJUSTAMENTO

14.1. A Contratacao nao sofrera qualquer espécie ou tipo de reajuste.

15. DAS PENALIDADES

15.1. multa de 1,0% (um por cento) por dia de atraso injustificado, limitado esta a 10 (dez) dias, apds o qual sera
considerado inexecucao contratual;

15.2. multa de 10 % (dez por cento) no caso de inexecucao total do contrato, cumulada com a pena de suspensao
do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administracdo pelo prazo de 02 (dois anos).

15.3. As penalidades serao registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

15.4. A Administragao, para garantir o fiel cumprimento das multas, reserva-se o direito de reter o valor contra
qualquer crédito gerado pela Contratada, independente de qualquer notificacdo judicial ou extrajudicial.

15.5. As multas deverdo ser recolhidas dentro do prazo de 05 (cinco) dias lteis a contar da correspondente
notificacdo, ou descontada do pagamento, ou ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente.

15.6. As multas sao independentes e a aplicacao de uma nao exclui uma das outras.

15.7. Sera facultado ao licitante o prazo de 05 (cinco) dias (teis para apresentacao de defesa prévia, na ocorréncia
das situacgoes previstas.

16. DA RESCISAO CONTRATUAL
16.1. rescisao deste contrato podera ocorrer, além do previsto na legislacao vigente, nas seguintes hipdteses:
16.1.1. administrativamente, a qualquer tempo, por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos
enumerados nos incisos | a Xll e XVIl a XVIIl do art. 88, da Lei Federal n.c 8.666/93, atualizada pela Lei Federal n.°

9.854, de 28.10.99;

16.1.2. amigavelmente, formalizada em autorizacdo escrita e fundamentada do CONTRATANTE, mediante aviso
prévio por escrito, de 30 (trinta) dias ou de prazo menor a ser negociado pelas partes a época da rescisao;

16.1.3. judicialmente, nos termos da legislacao; e,
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16.1.4. por quaisquer outras razées constantes na Lei Federal n.c 8.666/93 e legislacdo extravagante em vigor.

16.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

16.3. As responsabilidades imputadas a CONTRATADA, por prejuizos decorrentes de agdes delitivas perpetradas
contra o CONTRATANTE, nao cessam com a rescisao do contrato.

16.4. A rescisao acarretara, de imediato a:

16.4.1. execugado da garantia, para ressarcimento, ao CONTRATANTE, dos valores das multas aplicadas ou de
quaisquer outras quantias ou indenizacoes a ele devidas; e,

16.4.2. retencao dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE.
16.5. Ficam caracterizados os seguintes fatos como relevantes passiveis de rescisao do contrato:

16.5.1. 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacoes e prazos;

16.5.2. 0 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

16.5.3. A lentidao do seu cumprimento, levando a administragao a comprovar a impossibilidade do fornecimento
nos prazos estipulados;

16.5.4. 0 atraso injustificado da entrega do objeto licitado;

16.5.5. A paralisacao do fornecimento sem justa causa e prévia comunicacao a administracao;
16.5.6. 0 cometimento reiterado de faltas no seu fornecimento;

16.5.8. A decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

16.5.8. A dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

16.5.9. A alteracdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugao do
contrato;

16.5.10. Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o contratante e exaradas no processo
administrativo a que se refere o contrato;

16.5.11. A suspensao do fornecimento do servigco, por ordem escrita da administracao, por prazo superior a 20
(vinte) dias, salvo em caso de calamidade pablica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por
repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes
pelas sucessivas e contratualmente imprevistas, desmobilizacdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagdes assumidas até que
seja normalizada a situacao;

16.5.12. A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugado do
contrato.

17. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Os atos praticados pelo fornecedor, prejudiciais a execucdo do contrato, sujeitam-na as seguintes sangoes:

Travessa Emmanuel, 605 - Centro - CEP.78.320-000 - Juina - Mato Grosso - Brasil
Fone: (66)3566.8303 - licitacao@juina.mt.gov.br
www.juina.mt.gov.br

13



MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DE FINANGAS E ADMINISTRAGCAO
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

17.1.1. Adverténcia;

17.1.2. Multa;

17.1.3. Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o Municipio de Juina-MT, por periodo de até 05
(cinco) anos e, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou, ainda, até que seja promovida a
reabilitacao perante a autoridade que aplicou a penalidade;

17.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Piblica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

17.2. A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, ou o cometimento de qualquer infragdo na sua
vigéncia, o sujeitara as sangdes previstas na Lei Federal n.° 8.666,/93 e demais dispositivos legais vigentes.

17.3. Ressalvados os casos fortuitos e/ou de forca maior e aqueles que ndo acarretem prejuizos para a
Administragao Municipal, a adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer execucao insatisfatéria ou pequenos
transtornos ao desenvolvimento deste Contrato, desde que sua gravidade nao recomende a aplicagdo da suspensao
temporaria ou declaragao de inidoneidade.

17.4. 0 atraso injustificado na entrega dos objetos deste contrato sujeitara o fornecedor ao pagamento de multa
correspondente a 1,0% (um por cento) do valor da pendéncia, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento)
do valor devido, sem prejuizo das demais sangdes previstas neste contrato.

17.5. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, nao tera carater compensatorio, e a
sua cobranca nao isentara o fornecedor da obrigacao de indenizar eventuais perdas e danos.

17.6. A multa aplicada ao fornecedor e os prejuizos por ele causados a Administracdo Piblica serdo deduzidos de
qualquer crédito a ela devido, cobrados diretamente ou judicialmente.

17.7. A suspensao temporaria podera ser aplicada quando ocorrer:

17.7.1. Apresentacao de documentos falsos ou falsificados;

17.7.2. Reincidéncia de execugao insatisfatoria do contrato;

17.7.3. Atraso, injustificado, na execucao/conclusao dos servi¢os, contrariando o disposto no contrato;
17.7.4. Reincidéncia na aplicagado das penalidades de adverténcia ou multa;

17.7.5. Irregularidades que ensejem a rescisao do contrato;

17.7.6. Condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

17.7.7. Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execugéo do contrato;

17.7.8. Pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com o Municipio de Juina-
MT;

17.7.9. Descumprimento das obrigacdes deste contrato, especialmente aquelas relativas as caracteristicas dos
materiais/bens, qualidade, quantidade, prazo ou recusa de fornecimento ou entrega.

17.8. A aplicacao das penalidades ocorrera depois de defesa prévia do interessado, no prazo de 05 (cinco) dias
(teis a contar da intimagéo do ato.
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17.9. Se a licitante vencedora deixar de cumprir os compromissos relativos aos prazos de validade da proposta ou
os concernentes as especificagdes e condigdes pré-estabelecidas neste Edital, a Administracdo Municipal podera
optar pela convocagao das demais proponentes, obedecida sucessivamente a ordem de classificagdo, ou pela
realizacdo de novo processo licitatorio.

17.10. Quando o atraso da prestacao dos servigos for superior a 30 (trinta) dias, sem justificativa do prestador, ou
com justificativa nao aceita formalmente pela Administragdo Municipal, esta podera cancelar o Contrato.

18. DOS ENCARGOS E TRIBUTOS
18.1. No valor da proposta deverao estar inclusos todos os impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios
e demais custos incidentes sobre o objeto desta licitacdo, os quais serdo de inteira responsabilidade do licitante
vencedor.

19. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes da contratacao oriunda desta licitacao correrao a conta das seguintes
dotacdes orcamentarias proprias e constantes no orcamento de 2013:

06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

001 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0081.2031 Manutencao do Fundo Municipal de Assisténcia Social

3390.39 Outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica

20. DAS DISPOSIG()ES GERAIS
20.1. Nao serao consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das disposicdes do presente Edital.

20.2. Quaisquer informacdes ou dividas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de interpretacdo do
edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Pregoeiro Designado do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, no
Departamento de Licitagcdes da Administragdo Piblica Municipal de Juina-MT, situado na Travessa Emmanuel, n.°
605, Centro, na cidade de Juina-MT ou pelo telefone (66) 3566-8300, de segunda a sexta feira, no horario das
07:30 as 11:30 horas, preferencialmente, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data marcada para
recebimento dos envelopes.

20.3. Questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao presente pregdo encontrar-se-ao a
disposicao de todos os interessados no Municipio, no Departamento acima mencionado.

20.4. Ocorrendo decretacao de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizacao de ato do certame
na data marcada, a data constante deste edital sera transferida, automaticamente, para o primeiro dia Gtil ou de
expediente normal subsequente ao ora fixado.

20.5. Para agilizacao dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagcam constar na documentacao o seu endereco, e-
mail e os nimeros de fax e telefone.

20.6. Apdés a apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.
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20.7. Havendo divida, prevalecem as disposicoes editalicias sobre as contratuais. Integram o presente Edital, os
seguintes ANEXOS:

20.7.1. ANEXO | - PRECO MAXIMO ORCADO POR ESTIMATIVA;

20.7.2. ANEXO Il - PLANILHA DE PROPOSTA DE PRECOS;

20.7.3. ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO;

20.7.9. ANEXO IV - PROPOSTA DE PRECOS (READEQUADO AO LANCE VENCEDORY); e,
20.7.10. ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA.

20.8. Fica eleito o Foro da Comarca de Juina, Estado de Mato Grosso, para dirimir quaisquer questdes emergentes
ou remanescentes do presente Pregdo Presencial, que ndo for possivel ser solucionado administrativamente,
renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Juina-MT, 02 de Agosto de 2013.

ANTONIO FRANCISCO DO NASCIMENTO
Pregoeiro Designado
Poder Executivo - Juina-MT

O presente Edital foi
devidamente aprovado
pela Assessoria
Juridica Municipal.

NADER THOME NETO
Assessor Juridico
Portaria Municipal n.°
002/2013
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PREGAQ PRESENCIAL N.° 058/2013
ANEXOI
PRECO MAXIMO ORGADO POR ESTIMATIVA
SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES E

IDOSOS.
Lote 01 - Oficinas.

. n . Valor Valor
ltem Especificagao Unidade Qtde. Unitario | estimado/R$
1 Instrutor/a para Oficina de Capoeira Hora 400 15,50 6.200,00
2 Instrutor/a para Oficina de Coral Hora 250 15,50 3.875,00
3 Instrutor/a para Oficina de Kung Fu Hora 400 15,50 6.975,00
4 Instrutor/a para Oficina de MUsica Hora 450 18,50 8.325,00
5 Instrutor/a para Oficina de Desenho/Origami Hora 250 15,50 3.875,00
6 Instrutor/a para Oficina de Recreacao e Jogos -Dama | Hora 450 15,50 6.975,00

— Xadrez.
TOTAL 35.450,00
Lote 02 - Monitores
ltem Especifica¢ao Unidade Qtde e B
P ¢ " | Unitario | estimado/R$
1 01 Monitor Niicleo PROJOVEM distrito de Filadélfia Niicleo1 Hora 400 15,50 6.200,00
2 01 Monitor Niicleo PROJOVEM distrito de Filadélfia Niicleo2 Hora 400 15,50 6.200,00
3 01 Monitor para PETI, Distrito de Terra Roxa Hora 500 15,50 7.750,00
TOTAL 20.150,00
* Valor com a inclusdo de todos os impostos, encargos sociais e demais incidentes sobre os servi¢os objeto desta
licitagao.
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MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DE FINANGAS E ADMINISTRAGCAO
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ANEXO Il
PREGAO PRESENCIAL N.° 058/2013

PLANILHA DE PROPOSTA DE PREGCOS

PREGAO PRESENCIAL 058/2013
EMPRESA:
ENDEREGO: TEL: |
CIDADE: UF: | INSCR. MUNIC.. |
CNPJ/MF | INSCR.EST.: |

SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES E

IDOSOS.
Lote 01 - Oficinas.

. ~ . Valor Valor
ltem Especificagdo Unidade Qtde. Unitdrio | estimado/R$
1 Instrutor/a para Oficina de Capoeira Hora 400
2 Instrutor/a para Oficina de Coral Hora 250
3 Instrutor/a para Oficina de Kung Fu Hora 400
4 Instrutor/a para Oficina de Musica Hora 450
5 Instrutor/a para Oficina de Desenho/Origami Hora 250
6 Instrutor/a para Oficina de Recreacdo e Jogos -Dama | Hora 450

— Xadrez.
TOTAL

Lote 02 - Monitores

. = . Valor Valor
ltem Especificagao Unidade Qtde. Unitério | estimado/R$
1 01 Monitor Niicleo PROJOVEM distrito de Filadélfia Nicleo1 Hora 400
2 01 Monitor Niicleo PROJOVEM distrito de Filadélfia Nicleo2 Hora 400
3 01 Monitor para PETI, Distrito de Terra Roxa Hora 500

TOTAL
VALIDADE DA PROPOSTA: (MESES)
Carimbo do CNPJ/MF
Assinatura

* Valor da Proposta com a inclusio de todos os impostos, encargos sociais e demais incidentes sobre os servicos
objeto desta licitacao.
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MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DE FINANGAS E ADMINISTRAGCAO
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

ANEXO Il
PREGAO PRESENCIAL N.° 058/2013

PLANILHA DE PROPOSTA DE PRECOS READEQUADA

PREGAO PRESENCIAL 058/2013
EMPRESA:
ENDEREGO: TEL: |
CIDADE: UF: | INSCR. MUNIC.. |
CNPJ/MF | INSCR.EST.: |

SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES E

IDOSOS.
Lote 01 - Oficinas.
. ~ . Valor Valor
Item Especificagao Unidade Qtde. Unitdrio | estimado/R$
1 Instrutor/a para Oficina de Capoeira Hora 400
2 Instrutor/a para Oficina de Coral Hora 250
3 Instrutor/a para Oficina de Kung Fu Hora 400
4 Instrutor/a para Oficina de Musica Hora 450
5 Instrutor/a para Oficina de Desenho/Origami Hora 250
6 Instrutor/a para Oficina de Recreacdo e Jogos -Dama | Hora 450
— Xadrez.
TOTAL

Lote 02 - Monitores

. = . Valor Valor
Iltem Especificagao Unidade | Qtde. | ;4o | estimado/R$
1 01 Monitor Niicleo PROJOVEM distrito de Filadélfia Niicleo1 Hora 400
2 01 Monitor Niicleo PROJOVEM distrito de Filadélfia Nicleo2 Hora 400
3 01 Monitor para PETI, Distrito de Terra Roxa Hora 500
TOTAL
VALIDADE DA PROPOSTA: (MESES)
Carimbo do CNPJ/MF
Assinatura

* Valor da Proposta com a inclusio de todos os impostos, encargos sociais e demais incidentes sobre os servicos
objeto desta licitacao.
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ANEXO IV
PREGAO PRESENCIAL N.° 058/2013
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N.o ___ /2013.

que fazem o Municipio de Juina-MT € ......ccusrsnrsssssnsssssnssnssnns

PREAMBULO

0 MUNICIPIO DE JUiNA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito Piblico, inscrita no CNPJ
sob o n.c 15.359.201/0001-57, com sede administrativa na Travessa Emmanuel, N.°605, Centro, na
cidade de Juina -MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, HERMES LOURENCO BERGAMIM,
brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador da Cédula de Identidade n.c 2003502-0-SSP/MT e
inscrito no CPF/MF sob o n.° 340.434.891-53, residente e domiciliado na Avenida 09 de Maio, n.° 451,
Centro, no Municipio de Juina - MT, doravante denominado CONTRATANTE, € .....ccccereeseess
................................................ , pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ n°

............................. o701 [T To (- [N | LU || [N -1 | | B | (-1 (- X -1 (1
representada por seu(a) sO6Cio(a) Proprietario(d) .eeessssssssssssssssssssesrssssssnssssns , brasileiro(a), solteiro(a),
portador(a) do RG ne........cccceeeerecerncnees SSPy........ eno CPF/MF ..........cccoueue , residente e domiciliado(a)
F I (1T N | L , N0 baAiIro ...vvvvvvssvnnennns Y 1 | -...., abaixo assinado, doravante

denominada CONTRATADA, celebram o presente Contrato Administrativo, baseado nas Leis Federais n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, e N.° 8.958, de 20 de dezembro de 1994, bem como pelas disposi¢des
da Licitacao modalidade Pregdo Presencial 058/2013, que se regera pelas clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacao de empresa prestadora de servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
Criangas, Adolescentes e Idosos, e servicos de monitores para os Nicleos do PETTI e PROJOVEM -
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Juina, Estado de Mato Grosso.

As oficinas de convivio devem ser desenvolvidas de acordo com o TERMO DE REFERENCIA, parte integrante
deste contrato, assim como o quadro de profissionais deve ser de acordo com o quadro abaixo:

Escolaridade Carga Area de
Minima Horaria Total | Abrangéncia
Instrutor/a para Oficina de Capoeira Ensino Medio 400 Urbana e
Incompleto Rural

Ensino Médio

Instrutor/a para Oficina de Coral 250 Urbana
Incompleto

Instrutor/a para Oficina de Kung Fu Ensino Medio 400 Urbana e
Incompleto Rural

Travessa Emmanuel, 605 - Centro - CEP.78.320-000 - Juina - Mato Grosso - Brasil
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Instrutor/a para Oficina de MUsica Ensino Medio 450 Urbana e
Incompleto Rural
Instrutor/a para Oficina de Desenho/Origami Ensino Medio 250 Urbana e
Incompleto Rural
Instrutor/a para Oficina de Recreagdo e Jogos - Ensino Médio Urbana e
450
Dama — Xadrez. Incompleto Rural

Obs.: A carga horaria mensal para as oficinas de capoeira e misica na Zona Rural é de 16 horas, que
devem ser desenvolvidas no Distrito de Terra Roxa.

As inscrigdes para as oficinas competirdo a Secretaria de Assisténcia Social, bem como a aquisicao de materiais e
confeccao de certificados quando necessario. No caso de auséncia de demanda para alguma oficina a Secretaria de
Assisténcia Social definira outra atividade para substitui-la, desde que nao haja alteracao de valores.

As monitorias devem ser desenvolvidas de acordo com o anexo V, assim como o quadro de profissionais de
acordo com o quadro abaixo:

Escolaridade Carga Horaria Area de
Minima Total Abrangéncia
02 Monitores Niicleo PROJOVEM distrito de Filadélfia - 400 Ensino Médio
. 800 Rural
horas para cada monitor. Incompleto
01 Monitor para PETI, Distrito de Terra Roxa Ensino Médio 500 Rural
Incompleto

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

0 presente contrato iniciar-se-4 em agosto de 2013 e tera o seu termo final na data de 30 de dezembro de 2013,
todavia, havendo interesse na rescisdo contratual, a parte interessada devera notificar a outra por escrito com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

0 Prazo estipulado podera sofrer prorrogacao, seja por iniciativa propria da CONTRATANTE, em face de razdes de

ordem financeira, ou outras, de interesse do Servico Pilblico, seja por consequéncia de requerimento da
CONTRATADA, fundado na ocorréncia de caso fortuito, de forgca maior de fato, devidamente comprovado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO, DO VALOR E DO REAJUSTE.

Pela prestagao dos sericos objeto deste contrato, o0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, mediante a emissao
respectiva de Empenho e Nota Fiscal, o valor total de R$ ( ), sem reajustes.

0Os pagamentos ao(a) CONTRATADO(A) dar-se-a em moeda corrente no pais, de acordo com a execugao dos servigos,
emissao e apresentacao de nota fiscal.

0 pagamento devera ser efetuado mensalmente, no periodo de 20 a 30 do més subsequente a execucao do objeto
deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES GERAIS

A Execucdo do objeto proposto, a CONTRATADA, observara fielmente as determinagées da CONTRATANTE, no que
tange aos projetos, especificacoes e normas aprovadas.

Sao terminantemente vedadas a CONTRATADA quaisquer alteragées, por sua iniciativa, nas especificagbes ou
projetos, reservando-se a CONTRATANTE, porém o direto de ordena, a qualquer tempo, as alteracdes que julgar
necessarias no interesse do Servico Piblico.
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Serao de inteira e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, em consequéncia da execucao do objeto do presente
contrato:

Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais;
Os onus provenientes de acidentes de trabalho, incéndios ou desastres de qualquer natureza, bem como o
ressarcimento de quaisquer danos causados ao Municipio, ou a terceiros, e que resultem direta ou indiretamente da

sua a¢ao, omissao ou negligéncia.

A CONTRATANTE exercera fiscalizagdo do objeto proposto neste contrato, a fim de verificar se no decorrer dos
trabalhos estdo sendo rigorosamente observadas as especificacoes e demais requisitos previstos.

Sao partes integrantes deste contrato o processo referido em seu preambulo, bem como todos os documentos que a
ele deram origem.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGA(,‘ﬁES DO CONTRATANTE
Sao obrigacoes do CONTRATANTE:
Efetuar o pagamento, no quantum estabelecido e na forma disposta na CLAUSULA TERCEIRA deste instrumento;

Expedir a CONTRATADA a copia do contrato efetivamente realizado, bem como de demais documentos necessarios
para a realizacado do objeto deste ajuste;

Prover a CONTRATADA de informacdes que facilitem a sua atuacao e expansao dos servicos a serem prestados; e,

Efetuar as inscricoes para as oficinas, assim como adquirir os materiais e confeccionar certificados quando
necessario.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGﬁES DA CONTRATADA
Sao obrigacoes da CONTRATADA:
I - cumprir integralmente as disposi¢oes deste instrumento contratual;

Il - fornecer ao CONTRATANTE, quando solicitado, informacoes sobre o andamento dos servigos, bem como
informacoes gerais sobre o exercicio de sua atividade;

Il - prestar contas ao CONTRATANTE do contelido de suas atividades, sempre que lhe for solicitada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social; e

IV - executar os servigos estabelecidos neste concerto.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAQ CONTRATUAL
A rescisao deste contrato podera ocorrer, além do previsto na legislacdo vigente, nas seguintes hipdteses:
| - administrativamente, a qualquer tempo, por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a XIl e XVII a XVIIl do art. 88, da Lei Federal n.c 8.666/93, atualizada pela Lei Federal n.° 9.854, de
28.10.99;

Il - amigavelmente, formalizada em autorizagéo escrita e fundamentada do CONTRATANTE, mediante aviso prévio
por escrito, de 30 (trinta) dias ou de prazo menor a ser negociado pelas partes a época da rescisao;
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Il - judicialmente, nos termos da legislacao; e,
IV - por quaisquer outras razdes constantes na Lei Federal n.° 8.666/93 e legislacdo extravagante em vigor.

0s casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

As responsabilidades imputadas a CONTRATADA, por prejuizos decorrentes de agdes delitivas perpetradas contra o
CONTRATANTE, nao cessam com a rescisao do contrato.

A rescisao acarretara, de imediato a:

| - execucao da garantia, para ressarcimento, ao CONTRATANTE, dos valores das multas aplicadas ou de quaisquer
outras quantias ou indenizacdes a ele devidas; e,

Il - retencao dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE.
Ficam caracterizados os seguintes fatos como relevantes passiveis de rescisao do contrato:

I - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

Il - 0 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes e prazos;

Il - A lentidao do seu cumprimento, levando a administracdo a comprovar a impossibilidade do fornecimento nos
prazos estipulados;

IV - O atraso injustificado da entrega do objeto licitado;

V - A paralisacao do fornecimento sem justa causa e prévia comunicacao a administracao;
VI - 0 cometimento reiterado de faltas no seu fornecimento;

VII - A decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

VIl - A dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

IX - A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execucao do
contrato;

X- Razoes de interesse piblico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima
autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a
que se refere o contrato;

XI - A suspensao do fornecimento do servico, por ordem escrita da administragao, por prazo superior a 20 (vinte)
dias, salvo em caso de calamidade piblica, grave perturbacao da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas
suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas
sucessivas e contratualmente imprevistas, desmobilizagées e mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do cumprimento das obrigacdes assumidas até que
seja normalizada a situacao;

XII - A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANSOES ADMINISTRATIVAS
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0Os atos praticados pelo fornecedor, prejudiciais a execugdo do contrato, sujeitam-na as seguintes sangoes:

| - Adverténcia;

II- Multa;

Il - Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o Municipio de Juina-MT, por periodo de até 05
(cinco) anos e, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou, ainda, até que seja promovida a
reabilitacao perante a autoridade que aplicou a penalidade;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Plblica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacio perante a prépria autoridade que

aplicou a penalidade.

A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, ou o cometimento de qualquer infragdo na sua
vigéncia, o sujeitara as sancgdes previstas na Lei Federal n.° 8.666,/93 e demais dispositivos legais vigentes.

Ressalvados os casos fortuitos e/ou de forga maior e aqueles que ndo acarretem prejuizos para a Administracdo
Municipal, a adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer execugao insatisfatoria ou pequenos transtornos ao
desenvolvimento deste Contrato, desde que sua gravidade nao recomende a aplicagdo da suspensao temporaria ou
declaracao de inidoneidade.

0 atraso injustificado na entrega dos objetos deste contrato sujeitara o fornecedor ao pagamento de multa
correspondente a 1,0% (um por cento) do valor da pendéncia, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento)
do valor devido, sem prejuizo das demais sangdes previstas neste contrato.

A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes, nao tera carater compensatorio, e a sua
cobranca nao isentara o fornecedor da obrigacao de indenizar eventuais perdas e danos.

A multa aplicada ao fornecedor e os prejuizos por ele causados a Administracdo Piblica serdo deduzidos de
qualquer crédito a ela devido, cobrados diretamente ou judicialmente.

A suspensao temporaria podera ser aplicada quando ocorrer:

I- Apresentacao de documentos falsos ou falsificados;

I - Reincidéncia de execucao insatisfatoria do contrato;

Il - Atraso injustificado na execug¢ao/conclusao da prestacao dos servicos, contrariando o disposto no contrato;
IV - Reincidéncia na aplicacao das penalidades de adverténcia ou multa;

V - Irregularidades que ensejem a rescisao do contrato;

VI - Condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

VII - Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execucao do contrato;

VIII - Pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com o Municipio de Juina-MT;

IX - Descumprimento das obrigacdes deste contrato, especialmente aquelas relativas as caracteristicas dos
materiais/bens, qualidade, quantidade, prazo ou recusa de fornecimento ou entrega.
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A aplicacdo das penalidades ocorrera depois de defesa prévia do interessado, no prazo de 05 (cinco) dias lteis a
contar da intimacao do ato.

Se a licitante vencedora deixar de cumprir os compromissos relativos aos prazos de validade da proposta ou os
concernentes as especificacoes e condicdes pré-estabelecidas neste Edital, a Administragdo Municipal podera optar
pela convocacgao das demais proponentes, obedecida sucessivamente a ordem de classificagcao, ou pela realizagao
de novo processo licitatdrio.

Quando o atraso da entrega for superior a 30 (trinta) dias, sem justificativa do fornecedor, ou com justificativa nao
aceita formalmente pela Administragao Municipal, esta podera cancelar o Contrato.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO DE ENCARGOS

Nos termos do artigo 71 da Lei n.o 8.666/93, a CONTRATADA é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes deste contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

Cabera a CONTRATANTE providenciar a publicacdo do extrato do presente contrato no Diario Oficial competente ou
no local de praxe, no prazo estabelecido e como dispuser a Lei Federal n.c 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CUSTEIO DAS DESPESAS

As despesas advindas com o objeto do presente contrato, serdo custeadas por meio da seguinte dotacado
orcamentaria:

06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

001 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0081.2031 Manutencgao do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3390.39 Outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Para dirimir as questdes que resultarem deste contrato, a CONTRATADA e o CONTRATANTE elegem o Foro da
Comarca de Juina, Estado de Mato Grosso, com reniincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

E As partes se obrigam a manter, durante toda a execucao do presente Contrato, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidas, todas as condigdes exigidas no processo licitatorio.

0 Edital do Pregao Presencial n.° 058/2013 a lei da licitacao, e, por consequéncia, da presente contratacao,
vinculando aos seus termos tanto a CONTRATADA como o CONTRATANTE que o expediu, razao pela qual havendo
divida, prevalecem as disposicoes editalicias sobre as contratuais, todavia, as clausulas do Edital e do presente
Contrato coexistem, completando-se e se conformando, um ao outro, como norma a ser seguida por ambas as
partes.

A Administragcao Municipal, ora CONTRATANTE, podera revogar o presente contrato com base no interesse piblico,
devendo anula-lo de oficio ou mediante provocagao de terceiros, caso constatado vicio de inconstitucionalidade
e/ou ilegalidade.

As partes DECLARAM que este contrato corresponde a manifestacao final, completa e exclusiva do concerto entre
elas celebrado, sendo que, por estarem de pleno acordo, assinam o presente Instrumento, em 03 (trés) vias, de igual
teor e forma, para todos os fins de direito, juntamente com 2 (duas) testemunhas instrumentarias, revestindo o
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presente instrumento contratual com eficacia titulo executivo extrajudicial nos termos da legislagao civil e
processual civil vigente.

Juina-MT, .... de............. de 2013.
MUNICIPIO DE JUINA-MT CONTRATADA
CNPJ/MFN.° 15.359.201/0001-57 CNPJ/MFN.O.....oovrrrrrrrnene
CONTRATANTE CONTRATADA
HERMES LOURENGO BERGAMIN Representante Legal
Prefeito Municipal
TESTEMUNHAS:
CPF/MF n.°
CPF/MF n.°
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ANEXOV
PREGAQ PRESENCIAL N.° 058,/2013
TERMO DE REFERENCIA 003-2013

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

DESCRI(;I\O GERAL: Senvico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢oes
progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com
familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Forma de intervencdo social planejada que cria
situacdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na constru¢ao e reconstrucdo de suas historias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a
convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatorias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social. Deve prever o desenvolvimento de acbes intergeracionais e a
heterogeneidade na composicao dos grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raga entre
outros.

OBJETIVOS GERAIS:

- Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social e fortalecendo a
convivéncia familiar e comunitaria;

- Prevenir a institucionalizagao e a segregacao de criancas, adolescentes, jovens e idosos, em especial, das pessoas
com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios e senvigos socio assistenciais, fortalecendo a rede de protecao social de assisténcia
social nos territorios;

- Promover acessos a servicos setoriais, em especial das politicas de educacao, sadlde, cultura, esporte e lazer
existentes no territério, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais direitos;

- Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagao cidada, estimulando o desenvolvimento do
protagonismo dos usuarios;

- Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de novas sociabilidades;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e vivéncias,
fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; orientacdo e encaminhamentos; grupos de convivio e
fortalecimento de vinculos; informacao, comunicacao e defesa de direitos; fortalecimento da funcao protetiva da
familia; mobilizacdo e fortalecimento de redes sociais de apoio; informacao; banco de dados de usuarios e
organizagoes; elaboracdo de relatérios e/ou prontuarios; desenvolvimento do convivio familiar e comunitario;
mobilizag¢ao para a cidadania.
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SERVIGO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS

Tem por foco a constituicdo de espago de convivéncia, formacao para a participacao e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etaria. As intervengdes devem ser pautadas em experiéncias liidicas, culturais e
esportivas como formas de expressao, interacao, aprendizagem, sociabilidade e protecao social. Inclui criancas e
adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades
contribuem para re-significar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevengao de situagdes de risco social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: para criancas e adolescentes de 6 a 15 anos:

- Complementar as agdes da familia e comunidade na prote¢ao e desenvolvimento de criancas e adolescentes e no
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relagdes de
afetividade, solidariedade e respeito miituo;

- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada;

- Estimular a participacao na vida piblica do territorio e desenvolver competéncias para a compreensao critica da
realidade social e do mundo contemporaneo.

INSTRUTORES PARA OFICINAS CULTURAIS E ARTISTICAS: 0 profissional sera responsavel pela realizacdo de oficinas
culturais e artisticas, visando garantir a integracao das atividades aos objetivos gerais planejados.

Sao atividades dos Instrutores:

» desenvolvimento, organizacdo e execucdo de oficinas e atividades sistematicas artisticas, abarcando
manifestacdes corporais e outras dimensdes da cultura local;

» organizacao e coordenacao de eventos artisticos e culturais;
» participacao de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela execucdo do Sewico;

» participacao em atividades de planejamento, sistematizacao e avaliacao do Servico, juntamente com a equipe de
trabalho.

OFICINA DE DANCA: Modalidade considerada importante para estimular nas criangas e adolescentes a disciplina e
outras habilidades essenciais ao seu desenvolvimento saudavel e qualidade de vida. Deve observar as tendéncias
contemporaneas, mas garantir o acesso as culturas e tradicoes regionais e locais, com perfil para atuagao com esta
faixa etaria e preparando os grupos inclusive para apresentacdes culturais.

OFICINA DE TEATRO: Modalidade considerada importante para estimular nas criangas e adolescentes a disciplina e
outras habilidades essenciais ao seu desenvolvimento saudavel e qualidade de vida e preparando os grupos
inclusive para apresentacdes culturais.

OFICINA DE MUSICA: Modalidade considerada importante para estimular nas criancgas e adolescentes a disciplina,
conhecimento musical e outras habilidades essenciais ao seu desenvolvimento saudavel e qualidade de vida. O
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profissional devera ser habilitado de acordo com as normas vigentes e atuar junto a Banda Musical do servigo,
ministrando conhecimentos sobre violao, guitarra, bateria, percussao e outros instrumentos e preparando os grupos
inclusive para apresentacoes culturais.

INSTRUTORES PARA OFICINAS ESPORTIVAS: 0 profissional sera responsavel pela realizagao de oficinas esportivas e
de lazer, visando garantir a integracao das atividades aos objetivos gerais planejados.

Sao atividades dos Instrutores:

» desenvolvimento, organizacao e execucgao de oficinas e atividades sistematicas esportivas e de lazer, abarcando
manifestagdes corporais e outras dimensoes da cultura local;

» organizacao e coordenacao de eventos esportivos e de lazer;
» participagao de atividades de capacitacao da equipe de trabalho responsavel pela execugao do Serigo;

» participacao em atividades de planejamento, sistematizacao e avaliacao do Servico, juntamente com a equipe de
trabalho.

OFICINA DE CAPOEIRA: Modalidade considerada importante para estimular nas criangas e adolescentes a disciplina
e outras habilidades essenciais ao seu desenvolvimento saudavel e qualidade de vida. Deve observar as regras
vigentes da Capoeira e ser ministrada por profissional habilitado, com perfil para atuagdo com esta faixa etaria e
preparando os grupos inclusive para apresentacdes culturais.

INSTRUTORES PARA OFICINAS DE FORMAGCAO CIDADA: O profissional sera responsavel pela realizacao de oficinas
que visam garantir a integracao das atividades aos objetivos gerais planejados.

OFICINA DE INFORMATICA: Nesta modalidade o instrutor devera ministrar aulas e acompanhar acesso a internet dos
usuarios, seguindo o contelido programatico abaixo:

» Historia da Informatica;

» Introducao ao Processamento de Dados;
» Sistema Operacional;

» Linux;

» Microsoft Word 2007;

» Microsoft Windows 7;

» Introducéo a Internet.

SERVICO PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17 ANOS

Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria e contribui para o retorno ou
permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a
convivéncia social, a participacao cidada e uma formagao geral para 0 mundo do trabalho. As atividades devem
abordar as questdes relevantes sobre a juventude, contribuindo para a construcdo de novos conhecimentos e
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formacao de atitudes e valores que reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades também devem
desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa e a inclusao digital de modo a orientar o
jovem para a escolha profissional, bem como realizar agdes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura
e esporte-lazer. As intervencdes devem valorizar a pluralidade e a singularidade da condigao juvenil e suas formas
particulares de sociabilidade; sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e politica de seu
meio social; criar oportunidades de acesso a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas de
expressao dos interesses, posicionamentos e visdes de mundo de jovens no espaco piiblico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos:
- Contribuir para a insercao, reinsergao e permanéncia do jovem no sistema educacional;

- Complementar as acoes da familia, e comunidade na protecao e desenvolvimento de criancas e adolescentes e no
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relagdes de
afetividade, solidariedade e respeito mituo;

- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidad3;

- Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

- Estimular a participacao na vida piblica do territorio e desenvolver competéncias para a compreensao critica da
realidade social e do mundo contemporaneo;

- Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos
sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas.

INSTRUTORES PARA OFICINAS CULTURAIS E ARTISTICAS: 0 profissional sera responsavel pela realizacdo de oficinas
culturais e artisticas, visando garantir a integracao das atividades aos objetivos gerais planejados.

Sao atividades dos Instrutores:

» desenvolvimento, organizacdo e execucdo de oficinas e atividades sistematicas artisticas, abarcando
manifestacdes corporais e outras dimensdes da cultura local;

» organizacao e coordenacao de eventos artisticos e culturais;
» participacao de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela execugdo do Senico;

» participacao em atividades de planejamento, sistematizacédo e avaliacao do Servico, juntamente com a equipe de
trabalho.

OFICINA DE DANCA: Modalidade considerada importante para estimular nos adolescentes a disciplina e outras
habilidades essenciais ao seu desenvolvimento saudavel e qualidade de vida. Deve observar as tendéncias
contemporaneas, mas garantir o acesse as culturas e tradicdes regionais e locais, com perfil para atuacao com esta
faixa etaria e preparando os grupos inclusive para apresentacdes culturais.
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OFICINA DE TEATRO: Modalidade considerada importante para estimular nos adolescentes a disciplina e outras
habilidades essenciais ao seu desenvolvimento saudavel e qualidade de vida e preparando os grupos inclusive para
apresentacoes culturais.

OFICINA DE MUSICA: Modalidade considerada importante para estimular nos adolescentes a disciplina,
conhecimento musical e outras habilidades essenciais ao seu desenvolvimento saudavel e qualidade de vida. O
profissional devera ser habilitado de acordo com as normas vigentes e atuar junto a Banda Musical do servigo,
ministrando conhecimentos sobre violao, guitarra, bateria, percussao e outros instrumentos e preparando os grupos
inclusive para apresentacoes culturais.

INSTRUTORES PARA OFICINAS ESPORTIVAS: 0 profissional sera responsavel pela realizagao de oficinas esportivas e
de lazer, visando garantir a integracao das atividades aos objetivos gerais planejados.

Sao atividades dos Instrutores:

» desenvolvimento, organizacao e execucgao de oficinas e atividades sistematicas esportivas e de lazer, abarcando
manifestagdes corporais e outras dimensoes da cultura local;

» organizacao e coordenacao de eventos esportivos e de lazer;
» participagao de atividades de capacitacao da equipe de trabalho responsavel pela execugao do Serigo;

» participacao em atividades de planejamento, sistematizacao e avaliacao do Servico, juntamente com a equipe de
trabalho.

OFICINA DE CAPOEIRA: Modalidade considerada importante para estimular nas criangas e adolescentes a disciplina
e outras habilidades essenciais ao seu desenvolvimento saudavel e qualidade de vida. Deve observar as regras
vigentes da Capoeira e ser ministrada por profissional habilitado, com perfil para atuagdo com esta faixa etaria e
preparando os grupos inclusive para apresentacodes culturais.

INSTRUTORES PARA OFICINAS DE FORMAGAO CIDADA: O profissional sera responsavel pela realizacdo de oficinas
que visam garantir a integracao das atividades aos objetivos gerais planejados.

OFICINA DE INFORMATICA: Nesta modalidade o instrutor devera ministrar aulas e acompanhar acesso a internet dos
usuarios, seguindo o contelido programatico abaixo:

» Historia da Informatica;

» Introducao ao Processamento de Dados;
» Sistema Operacional;

» Microsoft Word 2007;

» Linux;

» Microsoft Windows 7;

» Excel 2007;

» PowerPoint 2007;
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» Introduc@o a Internet;
» Corel Draw;

» Photoshop.

SERVICO PARA IDOSOS (AS)

Tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevencao de situagdes de risco social. A intervencao social deve estar pautada nas caracteristicas,
interesses e demandas dessa faixa etaria e considerar que a vivéncia em grupo, as experimentagdes artisticas,
culturais, esportivas e de lazer e a valorizagcao das experiéncias vividas constituem formas privilegiadas de
expressao, interagao e protecao social. Devem incluir vivéncias que valorizam suas experiéncias e que estimulem e
potencialize a condicao de escolher e decidir.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: para Idosos (as):

- Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autdnomo;

- Assegurar espaco de encontro para os (as) idosos (as) e encontros intergeracionais de modo a promover a sua
convivéncia familiar e comunitaria;

- Detectar necessidades e motivacoes e desenvolver potencialidades e capacidades para novos projetos de vida;

- Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condicdo de escolher e
decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos usuarios.

INSTRUTORES PARA OFICINAS CULTURAIS E ARTISTICAS: 0 profissional sera responsavel pela realizacdo de oficinas
culturais e artisticas, visando garantir a integracdo das atividades aos objetivos gerais planejados.

Sao atividades dos Instrutores:

» desenvolvimento, organizacdo e execucdo de oficinas e atividades sistematicas artisticas, abarcando
manifestacdes corporais e outras dimensdes da cultura local;

» organizacao e coordenacao de eventos artisticos e culturais;
» participacao de atividades de capacitacao da equipe de trabalho responsavel pela execucao do Servico;

» participacdo em atividades de planejamento, sistematizacéo e avaliacao do Servigo, juntamente com a equipe de
trabalho.

OFICINA DE CORAL: Modalidade considerada importante para estimular nos idosos (as) conhecimento musical e
outras habilidades para contribuir na sua qualidade de vida e autonomia. O profissional devera ser habilitado de
acordo com as normas vigentes, atuar junto aos grupos de convivéncia, transmitindo seus conhecimentos e
preparando os grupos inclusive para apresentacdes culturais.

INSTRUTORES PARA OFICINAS DE FORMAGAQ CIDADA: 0 profissional sera responsével pela realizagdo de oficinas
que visam garantir a integracao das atividades aos objetivos gerais planejados.
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OFICINA DE INFORMATICA: Nesta modalidade o instrutor devera ministrar aulas e acompanhar acesso a interet dos
usuarios, seguindo o contelido programatico abaixo:

» Histdria da Informatica;
» Introducao ao Processamento de Dados;
» Sistema Operacional;
» Microsoft Word 2007;
» Microsoft Windows 7;
» Excel 2007;
» PowerPoint 2007;
» Introdugao a Internet.
IMPACTO SOCIAL ESPERADOQ - GERAL
Contribuir para:
- Reducao da ocorréncia de situacoes de vulnerabilidade social;
- Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
- Aumento de acessos a servicos socio assistenciais e setoriais;
- Ampliacao do acesso aos direitos sécio assistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

ANTONIO FRANCISCO DO NASCIMENTO

Pregoeiro Designado
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